VISTO el expediente EX-20XX-XXXXXXXX-GDEBA-XXXXXXXX, por el cual tramita el otorgamiento de una licencia decenal sin goce de haberes a favor del/de la agente …………, y 
CONSIDERANDO: 
Que el/la agente ………… (DNI XX.XXX.XXX - Clase: XXXX) revista en un cargo en el Agrupamiento Personal …………, Categoría Salarial X, con denominación del cargo …………, Grado XX, Código X y con un régimen de ………… (XX) horas semanales de labor en …………; 
Que el/la interesado/a solicita una licencia decenal por el término de XX meses, a partir del …………; 
Que ha tomado la intervención de su competencia la Dirección Provincial de Personal, dependiente de la Subsecretaría de Gestión y Empleo Público de la Secretaría General; 
Que ………… se ha/n expedido favorablemente[footnoteRef:1];  [1:  Consignar las intervenciones de organismos de contralor y asesoramiento que se hayan dado, de acuerdo con las particularidades del caso. ] 

Que la gestión que se promueve se efectúa de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por Decreto N° 1869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4161/96; 
Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 272/17 y modificatorias; 
Por ello, 
EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE  
EL DECRETO Nº 272/17 Y SUS MODIFICATORIOS  
………… 
RESUELVE 
[bookmark: _GoBack]ARTÍCULO 1º. Conceder en la Jurisdicción X.X.X.XX, …………, a partir del ………… y hasta el …………, licencia decenal sin goce de haberes a favor del/de la agente ………… (DNI XX.XXX.XXX - Clase: XXXX), quien revista en un cargo en el Agrupamiento Personal …………, Categoría Salarial X, con denominación del cargo …………, Grado XX, Código X y con un régimen de ………… (XX) horas semanales de labor en …………, de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por Decreto N° 1869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4161/96. 
ARTÍCULO 2º. Registrar, notificar, comunicar y dar al SINDMA. Cumplido, archivar.
