ANEXO I

MINISTERIO DE GOBIERNO

UNIDAD DE ANALISIS Y DISENO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE GOBIERNO
ACCIONES

1. Disefiar, proponer y evaluar programas y proyectos de gobierno en el marco de las
competencias asignadas.

2. Asistir y asesorar en los aspectos técnicos de los proyectos de alcance general, que
se sometan a consideracion del Ministro, sin perjuicio de la intervencién en el &mbito de
su competencia de los organismos de asesoramiento y contralor de la Provincia de
Buenos Aires.

3. Realizar la gestién, seguimiento y supervision de los distintos programas, proyectos
especiales o estudios que por su complejidad, naturaleza o urgencia le sean
encomendados.

4. Movilizar recursos de la cooperacién internacional para el desarrollo.

5. Analizar las oportunidades de cooperacion con organismos internacionales,
regionales y locales; la cooperacion sur-sur; y el intercambio entre ciudades.

6. Identificar lineas de apoyos internacionales para la gestion local.

7. Mapear las fuentes de financiamiento disponibles (donantes internacionales y sector
privado) para acelerar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de la
Agenda 2030.

8. Coordinar las relaciones institucionales del Ministerio con organismos de Naciones
Unidas con mandatos vinculados al desarrollo que cooperan con el pais.

9. Formular proyectos de cooperacion con organismos del sistema de Naciones Unidas
ONU (PNUD, UNOPS, UNFPA, entre otros).

10. Identificar posibilidades de financiamiento para la innovacion y el desarrollo en la
Agencia Nacional de Promocion Cientifica y Tecnol6gica (FONTAR, FONARSEC,
FONSOFT, FONCYT).

MINISTERIO DE GOBIERNO

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS, PARLAMENTARIOS Y
ELECTORALES

ACCIONES

1. Promover y mantener el vinculo politico de la Provincia de Buenos Aires con el Estado
Nacional, otras Provincias y la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

2. Promover y llevar adelante las relaciones politicas del Poder Ejecutivo con la

Legislatura Provincial, los Concejos Deliberantes y el Honorable Congreso de la Nacion.
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3. Coordinar las relaciones con otros poderes de la Provincia de Buenos Aires,
organismos internacionales, regionales, organizaciones de la sociedad civil,
universidades, y otro tipo de instituciones académicas y de investigacion.

4. Contribuir al desarrollo de la vida democratica y promover el fortalecimiento del
Régimen de Partidos Politicos y el Régimen Electoral, propiciando mesas de dialogo y
espacios institucionales para la construccion de consensos.

5. Impulsar e implementar politicas tendientes a la reforma politica y asuntos electorales,
en coordinacion con los organismos competentes.

6. Formular e impulsar politicas tendientes a la reforma institucional, en coordinacion
con los organismos competentes y definir estratégicamente las politicas publicas
prioritarias tendientes a mejorar la calidad de las instituciones politicas.

7. Proponer, diseflar y ejecutar politicas y programas que promuevan el control
ciudadano de la gestion y el acceso a la informacion publica.

8. Fomentar la cooperacion y asistencia técnica con organismos internacionales,
regionales, asi como jurisdicciones locales, entidades no gubernamentales y partidos
politicos.

9. Tomar conocimiento de los proyectos de ley puestos a consideracién del Poder
Ejecutivo, de las leyes sancionadas por la Legislatura Provincial y los pedidos de
informes dirigidos al Poder Ejecutivo Provincial.

10. Atender especificamente las solicitudes de declaracién de interés Provincial de la
Legislatura y el estudio de proyectos relacionados con la creacién de nuevos municipios
e iniciativas de reforma politica y electoral.

11. Realizar las evaluaciones de impacto social, politico y presupuestario de los
proyectos de Ley que le sean encomendados.

12. Desarrollar programas de capacitacion politica destinados a lideres politicos y de la
sociedad civil, y funcionarios publicos de nivel Provincial y municipal, a través de la
Escuela de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

13. Desarrollar y coordinar la comunicacion institucional del Ministerio.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS, PARLAMENTARIOS Y
ELECTORALES

DIRECCION PROVINCIAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

ACCIONES

1. Fortalecer las relaciones interjurisdiccionales con el Estado Nacional, las Provincias,
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y los Municipios de la Provincia de Buenos Aires,

a través de convenios, programas y acciones conjuntas.
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2. Analizar proyectos, programas y actividades vinculadas al fortalecimiento institucional
y la mejora de la gestion gubernamental a nivel Provincial.

3. Disefiar e instrumentar politicas y programas que promuevan la publicidad de los
actos de gobierno y el acceso a la informacion publica.

4. Implementar politicas publicas interinstitucionales con organismos auténomos vy
descentralizados de la érbita Provincial y municipal, a los fines del fomento del control
ciudadano, en coordinacion con otras areas de Gobierno que tengan competencia.

5. Coordinar la aplicacion de las normativas vinculadas con el derecho al acceso a la
informacién publica, en articulacion con otras &areas de Gobierno que tengan
competencia.

6. Estudiar, disefiar y proponer nuevas normativas, elaborando en su caso el marco
legal y reglamentario que permita agilizar las condiciones de acceso a la informacién
publica.

7. Implementar acciones de difusion destinadas a la ciudadania en general para
promover el derecho de acceso a la informacidn publica y la transparencia de la gestion.
8. Asistir a los gobiernos municipales en la implementacién de politicas publicas
referidas al acceso a la informacién publica.

9. Determinar lineamientos y contenidos curriculares para la realizacion de los planes
de capacitacién y formacién de la Escuela de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.
10. Identificar las necesidades de formacion de referentes politicos y de la sociedad civil,
y funcionarios publicos de nivel Provincial y municipal para el desarrollo de capacidades
de conduccién y gestion del Estado.

11. Promover las relaciones institucionales de la Escuela de Gobierno de la Provincia
de Buenos Aires con distintas instituciones gubernamentales y de la sociedad civil,
locales, nacionales o internacionales.

12. Coordinar con los municipios de la Provincia de Buenos Aires la difusién y promocion
de las actividades de formacién y capacitacion de la Escuela de Gobierno de la Provincia

de Buenos Aires y la participacién de funcionarios locales.

DIRECCION PROVINCIAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

DIRECCION DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ACCIONES

1. Proponer, disefiar y ejecutar politicas, programas y acciones que promuevan el
acceso a la informacion-

2. Aplicar, garantizar y fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones de la normativa

vigente sobre acceso a la informacién publica.
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3. Realizar el seguimiento y control de la correcta tramitacion de las solicitudes de
acceso a la informacién publica.

4. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién publica.

5. Brindar asistencia en la elaboracion de los pedidos de acceso a la informacion publica
y orientar a la ciudadania sobre las dependencias o entidades que pudieran tener la
informacioén requerida.

6. Asistir y orientar a los sujetos obligados.

7. Promover préacticas de transparencia activa, articulando con las é&reas con
competencia en la materia.

8. Realizar, directamente o a través de terceros, actividades de sensibilizacion y
capacitacion de funcionarios publicos en materia de transparencia y acceso a la
informacion.

9. Realizar actividades dirigidas a la ciudadania para promover la transparencia y la
reutilizacién de la informacién publica.

10. Relevar en las distintas areas de la Administracion Publica Provincial la informacion
publica disponible, coordinando acciones que agilicen su difusién y acceso.

11. Promover buenas practicas en relacion al mantenimiento, archivo, conservacion y
publicacién de la informacién como asi también del sistema de procesamiento de
informacion.

12. Elaborar estadisticas perioddicas sobre requirentes, informacion solicitada, cantidad
de denegatorias y sus razones, y todo otro dato que permita el control ciudadano sobre
la implementacion de la normativa vigente en la materia.

13. Evaluar el funcionamiento de los mecanismos de acceso a la informacién publica y
elaborar propuestas tendientes a la mejora del servicio.

14. Propiciar convenios de cooperacion y contratos con organizaciones publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, en el ambito de su competencia, para el

cumplimiento de sus funciones.

DIRECCION PROVINCIAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACCIONES

1. Disefar e impulsar proyectos de reforma institucional, en coordinacion con los
organismos competentes.

2. Desarrollar estudios sobre las politicas publicas existentes en materia de reforma
institucional, evaluar su implementacion y resultados y proponer soluciones

estructurales vinculadas al fortalecimiento y la reforma de las instituciones de gobierno.
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3. Analizar y evaluar politicas de regionalizacion y descentralizacién que promuevan el
desarrollo estratégico Provincial, en coordinacion con los organismos que tengan
competencia en la materia.

4. Relevar y dar seguimiento a los proyectos y programas vigentes en materia de
fortalecimiento institucional a nivel Provincial.

5. Asesorar en la formulacion e implementacion de proyectos de fortalecimiento
institucional, en los casos que sea requerida la intervencion del Ministerio.

6. Intervenir en el estudio y redaccion de convenios y acuerdos especificos vinculados
a la gestion gubernamental y el fortalecimiento de las instituciones, dando intervencion,
cuando corresponda, a los organismos de asesoramiento y control de la Provincia.

7. Organizar y mantener actualizado un registro de convenios en temas
gubernamentales y de fortalecimiento institucional a nivel Provincial, junto a las areas
competentes en la materia.

8. Analizar las experiencias locales, nacionales e internacionales en materia de
formacion politica y gestidn publica.

9. Diagramar y proponer los programas de formacién y capacitacion de la Escuela de
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

10. Desarrollar los contenidos curriculares de los programas de formacion y capacitacion
de la Escuela de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

11. Identificar los actores sociales y politicos destinatarios de las actividades de la
Escuela de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires

12. Organizar e implementar el dictado de los programas de formacién y capacitacion
de la Escuela de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

13. Realizar el seguimiento y la evaluacibn de los programas de formacion y

capacitacion realizados por la Escuela de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS, PARLAMENTARIOS Y
ELECTORALES

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS POLITICOS

ACCIONES

1. Disefiar e impulsar proyectos de reforma politica, en coordinacion con los
organismos competentes.

2. Colaborar en el andlisis de las reformas propuestas a la normativa de la Provincia en
temas politicos.

3. Estudiar y evaluar las implicancias y resultados de reformas politicas llevadas a cabo

tanto en otras jurisdicciones del territorio nacional como en el ambito internacional.
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4. Elaborar programas Provinciales, disefiar planes, y desarrollar actividades de
capacitacion en materia de reforma politica, en conjunto con los organismos Provinciales
competentes en la materia.

5. Disefar y formular proyectos vinculados con la organizacion, el funcionamiento y el
financiamiento de procesos e instituciones politicas de la Provincia de Buenos Aires.

6. Coordinar la participacion de actores institucionales y politicos en todos organismos
Provinciales que requieran su intervencion.

7. Coordinar la representacion del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires en los
Consejos Federales.

8. Coordinar las relaciones con organismos internacionales, regionales, organizaciones
de la sociedad civil, universidades, y otro tipo de instituciones académicas y de
investigacion, que brinden asesoramiento y soporte técnico en las diferentes areas de
gestion Provincial y municipal.

9. Organizar espacios que faciliten el dialogo politico, fundamentalmente entre los
representantes de los partidos politicos con representacion Provincial.

10. Promover los programas, proyectos, acciones y actividades que se realizan en el
Ministerio, coordinando acciones de difusién y comunicacion con los organismos con

injerencia en la tematica.

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS POLITICOS

DIRECCION DE REFORMA POLITICA

ACCIONES

1. Relevar los programas, proyectos y planes elaborados por distintas jurisdicciones que
tengan incidencia en la temética de reforma politica.

2. Analizar y evaluar los programas y proyectos de reforma politica, con el fin de indicar
su operatividad, alcance y resultado.

3. Organizar la asistencia y asesoramiento a las areas involucradas en la tematica de
reforma politica con el fin de unificar criterios.

4. Gestionar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos para concretar los
proyectos de reforma politica.

5. Programar acciones de capacitacion y formacién en materia de reforma politica con
participacion de actores de la sociedad civil, universitaria, partidos politicos, sector
privado, comunitario y distintos niveles de gobierno.

6. Estudiar el sistema electoral y de partidos politicos tanto a nivel local, nacional e
internacional en forma conjunta con los organismos competentes.

7. Proponer disefios institucionales para la regulacién y el control de la actividad politica

de la Provincia de Buenos Aires.
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8. Proponer y desarrollar mecanismos que favorezcan la participacion ciudadana en las

actividades y procesos vinculados con el funcionamiento del sistema politico.

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS POLITICOS

DIRECCION DE COORDINACION INSTITUCIONAL

ACCIONES

1. Asistir en las actividades de coordinacion con el Estado Nacional, las Provincias, la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires y los Municipios de la Provincia de Buenos Aires, a
través de convenios, intercambio de informacion y adecuaciones normativas y
organizacionales.

2. Colaborar con la Direccion Provincial en el seguimiento de la representaciéon de la
Provincia de Buenos Aires ante los Consejos Federales.

3. Colaborar en la coordinacién de las relaciones con otros poderes de la Provincia de
Buenos Aires, organismos nacionales, internacionales, organizaciones de la Sociedad
Civil, Universidades y otro tipo de Instituciones que brinden asesoramiento y soporte
técnico en las diferentes areas de gestién Provincial y municipal.

4. Colaborar en las acciones tendientes a fortalecer la comunicacion institucional con
organismos del sector publico y privado en conjunto con las areas competentes en
la materia.

5. Supervisar y colaborar en la produccion de piezas de comunicacion elaboradas por
las distintas areas del Ministerio.

6. Asistir a las distintas areas del Ministerio en la edicién y el disefio de informes
institucionales.

7. Organizar la difusion de las actividades desarrolladas por el Ministerio.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS, PARLAMENTARIOS Y
ELECTORALES

DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES PARLAMENTARIAS

ACCIONES

1. Relevar y estudiar los proyectos de ley puestos a consideracién del Poder Ejecutivo
y de las leyes sancionadas por la Honorable Legislatura de la Provincia de Buenos Aires
en las cuestiones que resulten de interés para el cumplimiento de la accion de gobierno.
2. Coordinar las relaciones institucionales con la Legislatura de la Provincia de Buenos
Aires y realizar el seguimiento de los proyectos y temas que traten las Comisiones,
Cuerpos y Bloques de la misma.

3. Analizar los proyectos de legislacion Provincial en los que sea necesario coordinar

normas de la Provincia de Buenos Aires, de otras Provincias y de la Nacion.
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4. Evaluar las situaciones que generen dificultades en la concrecion de los proyectos
elevados, proponiendo los mecanismos que posibiliten una eficaz gestion de
los mismos.

5. Analizar el impacto social, politico y presupuestario de los proyectos de legislacion
Provincial que el Poder Ejecutivo defina.

6. Coordinar las relaciones institucionales con el Congreso Nacional y realizar el
seguimiento de los proyectos y temas que traten las Comisiones, Cuerpos y Blogues en
todo lo atinente a la solucién de problematicas de la Provincia de Buenos Aires.

7. Realizar el seguimiento de los proyectos y temas que traten las Comisiones, Cuerpos
y Bloques de las Legislaturas de otras Provincias, Concejos Deliberantes y Honorable
Congreso de la Nacién que afecten a la Provincia de Buenos Aires y/o que sea necesaria

la coordinacién de normas.

DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES PARLAMENTARIAS

DIRECCION DE COORDINACION PARLAMENTARIA

ACCIONES

1. Organizar y llevar actualizado un sistema que permita realizar el seguimiento de los
proyectos y temas que traten las Comisiones, Cuerpos y Bloques Legislativos.

2. Identificar y evaluar las situaciones que generen dificultades para la sancién de los
proyectos elevados, proponiendo los mecanismos que posibiliten una rapida tramitacion
de los mismos.

3. Gestionar ante los organismos competentes el suministro de informacién y
documentacion requerida por los Cuerpos Legislativos y efectuar su canalizacion a las
instancias pertinentes.

4. Elaborar el estado de situacion permanente de las acciones parlamentarias en funcién
de las prioridades politicas fijadas.

5. Asistir al Director Provincial en la evaluacion de la oportunidad, mérito y conveniencia
de los proyectos de ley y sus mensajes que sean remitidos a la Honorable Legislatura
Provincial.

6. Asistir al Director Provincial en el seguimiento, desde el punto de vista juridico en
coordinacién con la Direccion de Enlace Parlamentario, de los proyectos y temas que
traten las Comisiones, Cuerpos y Bloques Legislativos de la Honorable Legislatura
Provincial.

7. Mantener un registro de seguimiento de los proyectos presentados en el Congreso

Nacional que sean prioritarios para el Gobierno Provincial.
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DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES PARLAMENTARIAS

DIRECCION DE EVALUACION DE PROYECTOS LEGISLATIVOS

ACCIONES

1. Asistir al Director Provincial en la evaluacién de proyectos legislativos vinculados al
Honorable Congreso de la Nacion y la Honorable Legislatura de la Provincia de Buenos
Aires.

2. Estudiar los proyectos de ley puestos a consideracion del Poder Ejecutivo

3. Realizar la gestién, seguimiento y/o supervision de los distintos proyectos legislativos
que, por su naturaleza, complejidad, urgencia u otro motivo asi lo requieran, como asi
también de los estudios y programas que le sean encomendados.

4. Realizar estudios de evaluacion de impacto social, politico y presupuestario de los
proyectos de ley que se consideren necesarios.

5. Analizar y proponer el plan de ejecucién de los distintos proyectos, programas y

estudios especiales estimando tiempos, recursos y factibilidad.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS, PARLAMENTARIOS Y
ELECTORALES

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS ELECTORALES

ACCIONES

1. Colaborar en el analisis de las reformas propuestas a la normativa de la Provincia en
temas electorales.

2. Estudiar y evaluar las implicancias y resultados de reformas electorales llevadas a
cabo tanto en otras jurisdicciones del territorio nacional como en el ambito internacional.
3. Elaborar programas Provinciales, disefiar planes y desarrollar actividades de
capacitacion en materia de reforma electoral en conjunto con los organismos
Provinciales competentes en la materia.

4. Entender en la programacion y ejecucion de la politica electoral de la Provincia de
Buenos Aires y en la organizacion de consultas no vinculantes.

5. Proponer un Plan Estratégico Electoral de la Provincia de Buenos Aires, los
cronogramas electorales y difundir los procedimientos y normas Utiles durante el acto
eleccionario a través de los canales ministeriales correspondientes.

6. Asistir en la promocion y el fortalecimiento de las relaciones institucionales con los
jueces electorales, la Junta Electoral Nacional, la Junta Electoral de la Provincia de
Buenos Aires, con las Camaras Legislativas y con todo otro organismo competente en
la materia tanto en el nivel internacional, nacional, Provincial y de la Ciudad Autbnoma

de Buenos Aires, con los que podré intercambiar experiencias y conocimientos.
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7. Asesorar en la celebracién de acuerdos y convenios de colaboracion y cooperacion
institucional en materia electoral, con organismos Internacionales y del Estado Nacional,
las Provincias y la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

8. Promover la aplicacion de la ley electoral de la Provincia de Buenos Aires, asi como
también los estatutos de los partidos politicos y de las agrupaciones municipales.

9. Trabajar y coordinar los escrutinios provisorios que el Poder Ejecutivo realice.

10. Remitir el padron de extranjeros, con las actualizaciones correspondientes a la
Junta Electoral.

11. Desarrollar informes y productos estadisticos especificos en materia de los sistemas
de informacién electoral y geo-electoral, a través de las areas técnicas competentes.

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS ELECTORALES

DIRECCION ELECTORAL

ACCIONES

1. Planificar y ejecutar las actividades electorales encomendadas por la ley o requeridas
por autoridades competentes en materia de registro de electores.

2. Colaborar con la Justicia Electoral y las jurisdicciones locales respecto de los
aspectos logisticos y materiales del registro de electores.

3. Organizar y mantener actualizada una base de datos con la finalidad de conformar el
registro de electores Provinciales, integrandola con las existentes a nivel nacional,
Provincial y/o municipal.

4. Disefar planes operativos y estratégicos electorales y organizar las convocatorias a
elecciones y/o consultas no vinculantes en el ambito de la Direccion Provincial Electoral.
5. Proponer la tecnologia necesaria para el desarrollo de los escrutinios provisorios.

6. Elaborar el material electoral institucional, en concordancia con la
jurisdiccién competente.

7. Obtener la informacién y organizar las bases de datos e informes sobre
procesos electorales.

8. Gestionar los sistemas de Informacién Electoral y geo-electoral, y generar informes y
productos geo-estadisticos especificos.

9. Obtener informacién y organizar una base de datos politicos y electorales, y producir
informes técnicos vinculados a los procesos electorales y al comportamiento del
electorado de la Provincia de Buenos Aires.

10. Gestionar la participacion Provincial en las actuaciones referidas a la delimitacion,

creacion y modificacion de circuitos electorales.
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11. Disefar y organizar informes técnicos vinculados a la dindmica del electorado de la
Provincia de Buenos Aires y colaborar en la administracién de una base de datos
politicos y electorales.

12. Organizar y desarrollar los procedimientos de resguardo documental de la
informacion relativa a procesos electorales.

13. Gestionar los sistemas de Informacién Electoral y geo-electoral, y generacion de
informes y productos geo-estadisticos especificos.

14. Evaluar la incorporacion de nuevos mecanismos y tecnologias que mejoren la
calidad y la transparencia de los procesos electorales, y colaborar con los organismos

competentes en el desarrollo de las aplicaciones informaticas que fueran necesarias.

MINISTERIO DE GOBIERNO

SUBSECRETARIA DE POBLACION, TERRITORIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

ACCIONES

1. Asistir al Ministro de Gobierno en el ejercicio de su Autoridad de aplicacién de la
legislacion Provincial que rige el ordenamiento territorial conforme lo establecido en el
Decreto-Ley N° 8.912/77 y/o sus modificatorias, complementarias o las que en el futuro
las reemplacen.

2. Intervenir en todo lo atinente al estudio, legislacion y planificacién del ordenamiento
territorial, en coordinacién con los organismos que tienen competencia en la materia.

3. Disefiar, implementar, ejecutar y controlar politicas Provinciales, regionales,
interjurisdiccionales y locales de ordenamiento urbano y territorial, definiendo un modelo
territorial de la Provincia basado en los principios de integracion, equilibrio, preservacion
y mejoramiento del medioambiente y sustentabilidad, coordinando las acciones con los
municipios de la Provincia y las areas gubernamentales que correspondan.

4. Planificar y ejecutar politicas publicas dirigidas a promover un desarrollo poblacional
y territorial equilibrado y sostenible, a través del impulso y la coordinacion de acciones
en materia social, ambiental, econémica, productiva, infraestructura de servicios,
transporte, entre otros.

5. Conocer e intervenir en todo lo atinente a las cuestiones demograficas, promoviendo
la articulacién politica e institucional necesaria para un abordaje integral de la materia.
6. Impulsar acciones dirigidas a promover la identidad de la Provincia y reforzar el tejido
social y cultural con principios de equidad.

7. Apoyar los vinculos econdmicos, sociales y ambientales positivos entre las zonas
urbanas, periurbanas y rurales a través del impulso de proyectos que propendan a un

desarrollo regional equilibrado, integrado y sostenible
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8. Promover los procesos de urbanizacion inclusiva y sostenible, la capacidad para la
planificacion y la gestion participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos
humanos.

9. Coordinar e implementar politicas publicas destinadas al desarrollo sustentable,
sostenible, econdmico, turistico y social de las islas del litoral fluvial y maritimo de la
Provincia de Buenos Aires y de la Isla Martin Garcia, junto con los municipios que tengan
jurisdiccién sobre las islas y los organismos gubernamentales y no gubernamentales
competentes.

10. Entender en lo relativo a la constitucion y seguimiento de los consorcios de Gestion
y Desarrollo entre los Municipios de acuerdo a la Ley N° 13.580, teniendo como objetivo
la busqueda y puesta en practica del financiamiento productivo, fortalecimiento y
asistencia técnica en todo lo referido a proyectos de desarrollo local y regional, como
asi también propiciar la radicacién de empresas, fomentar el desarrollo regional, la
asociacion de productores y todo tipo de acciones que conlleven al desarrollo
econdémico, productivo, social y cultural de los Municipios miembros.

11. Coordinar y supervisar las actividades de la unidad de enlace con el Consejo Federal
de Inversiones (CFI).

12. Participar en los organismos gubernamentales en representacion del Gobierno de la
Provincia de Buenos Aires en temas relacionados a su exclusiva competencia.

13. Asistir al Ministro Secretario en la coordinacion de las acciones llevadas a cabo por
la Comisién Interministerial para la Cuenca del Rio Matanza-Riachuelo creada por
Decreto N° 2.667/09 y Decreto Modificatorio 411/18.

14. Disponer las medidas y/o normas complementarias y/o modificatorias necesarias

para un mejor funcionamiento de lo dispuesto por el Decreto N° 1.636/08.

SUBSECRETARIA DE POBLACION, TERRITORIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

DIRECCION PROVINCIAL DE ORDENAMIENTO URBANO Y TERRITORIAL
ACCIONES

1. Colaborar en la aplicacién de la legislacién de ordenamiento territorial, desarrollando
propuestas de modificacion, ampliacion o interpretacion en funcién de la necesidad de
consolidar un marco normativo eficaz para conducir el proceso de urbanizacion de la
Provincia de Buenos Aires en materia de ordenamiento territorial conforme lo
establecido en el Decreto-Ley N° 8.912/77 y/o sus modificatorias, complementarias o
las que en el futuro las reemplacen.

2. Implementar y ejecutar politicas, estrategias, planes provinciales, regionales,

interjurisdiccionales y locales de ordenamiento del territorio, coordinando las acciones
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con los municipios de la Provincia de Buenos Aires y otros organismos
Gubernamentales, en el marco del Decreto-Ley N° 8.912/77 y/o sus modificatorias,
complementarias o las que en el futuro las reemplacen.

3. Formular los lineamientos y elaborar las bases metodolégicas que permitan orientar
el ordenamiento del territorio, el desarrollo y mantenimiento de la infraestructura, la
programacion de acciones e instrumentos urbanisticos y el encauzamiento de gestiones
de estudio y proyectos urbanos, en el marco de la normativa Provincial, en coordinacion
con los organismos competentes e involucrados, teniendo especial consideracion en la
dindmica y conocimiento del territorio Provincial y municipal.

4. Brindar asistencia técnica a los municipios en la elaboracion, gestion y evaluacion de
las propuestas de ordenamiento territorial, como asi también en la formulacién e
implementacién de planes urbanos vy territoriales de forma previa para el dictado de la
ordenanza municipal que los apruebe, en el marco del Decreto-Ley N° 8.912/77, del
Decreto N° 1.072/18 y complementarias.

5. Asistir en la evaluacion y convalidacion de proyectos y ordenanzas municipales en el
marco del Decreto-Ley N° 8.912/77 o norma que lo reemplace, Decreto N° 1.072/2018,
Resolucion MIDGM N° 167/18 y las normas complementarias y/o modificatorias.

6. Intervenir en la planificacién, programacion, ejecuciéon de planes y proyectos de
ordenamiento ambiental del territorio, coordinando acciones comunes con las
jurisdicciones que correspondan.

7. Asesorar, planificar, promover y realizar la convalidacion de proyectos
particularizados en materia de desarrollo territorial y efectuar el apoyo técnico,
urbanistico, en especial respecto de viviendas de programas sociales en el marco de la
Ley N° 14.449 de Acceso Justo al Habitat.

8. Certificar la aptitud urbanistica de los predios en los que se apliquen instrumentos de
actuacion, programas y proyectos en el marco de la Ley N° 14.449 de Acceso Justo al
Habitat.

9. Intervenir en forma previa a la aprobacion por régimen de propiedad horizontal en
predios cuyas superficies sean igual o0 mayor a una hectarea y media.

10. Velar por la aplicacion de la normativa referente a los conjuntos inmobiliarios y toda
otra forma asociativa de urbanizacion, en el marco de los Decretos N° 9.404/86, N°
27/98, N° 1.069/13, N° 1.072/18 y Resolucion MJGM N° 167 o los que en el futuro los
reemplacen o complementen.

11. Analizar, diagnosticar y disefiar estrategias y planes de desarrollo tematico en forma
conjunta con los municipios sobre el nuevo rol de las ciudades como actores

fundamentales del cambio tecnoldgico y econémico.
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12. Colaborar con los organismos Provinciales e interjurisdiccionales en la formulaciéon
de politicas de gestion local sobre tierras Provinciales, municipales y de regularizacion
dominial.

13. Participar, asesorar, colaborar e interactuar con los distintos estamentos de gobierno
estableciendo criterios para el desarrollo integral del ordenamiento territorial.

14. Gestionar e implementar el Registro Unico Urbanistico de la Provincia de Buenos
Aires creado por Decreto N° 1.636/08.

15. Diseiar, implementar y mantener el Registro Provincial de Urbanizaciones Cerradas,
en el marco del Decreto N° 1.069/13, sus medidas y/o normas complementarias y/o
modificatorias o las que en el futuro las reemplacen, para un mejor funcionamiento del
mismo, asi como también instrumentos de sancién para aquellos emprendimientos que
no se ajusten a las normas Provinciales vigentes.

16. Impulsar y coordinar estudios y tareas de investigacion con universidades, centros
de estudio nacionales o extranjeros, incluyendo la participacion en congresos
relacionados con las actividades que hacen al ordenamiento territorial.

17. Evaluar y proponer procedimientos técnico-administrativos y/o sancionatorios para
la gestién integral del territorio, en el marco del Decreto-Ley N° 8912/77, de los Decretos
N° 1.072/18, N° 9.404/86, N° 27/98 y N° 1.069/13, y Resolucion MJGM N° 167 o los que
en el futuro los reemplacen.

18. Propiciar y posibilitar la participacién, activa, protago6nica, deliberante y auto-
gestionada de la comunidad en todo proceso relacionado a los procesos de
ordenamiento.

19. Disefiar, proponer e implementar politicas, acuerdos institucionales y protocolos
para el almacenaje, sistematizacion y procesamiento de datos espaciales atendiendo
las variables que inciden en el proceso de ordenamiento territorial.

20. Desarrollar y mantener actualizadas bases de datos espaciales, en especial aquellas
indispensables para el desarrollo de las acciones de esta direccion y de las demés areas
y dependencias del Ministerio de Gobierno.

21. Brindar capacitacion y asistencia técnica a los municipios, asi como instrumentos de
gestion para la toma de decisiones en la planificacién del territorio, sea cartografia o

informacién digitalizada, u otro soporte necesario.
DIRECCION PROVINCIAL DE ORDENAMIENTO URBANO Y TERRITORIAL

DIRECCION DE PLANIFICACION URBANA Y TERRITORIAL
ACCIONES
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1. Formular lineamientos, planes Provinciales, regionales y locales, y propuestas
normativas que permitan conducir el proceso de desarrollo urbano y territorial
coordinando acciones con los organismos competentes e involucrados.

2. Coordinar y colaborar en la definicion del modelo territorial Provincial basado en
principios de integracion, equilibrio y sustentabilidad.

3. Integrar &mbitos de trabajo a nivel nacional en miras al logro de consensos de politicas
territoriales federales.

4. Efectuar el reconocimiento integral y sistemético del estado de situacion en el ambito
Provincial, y de las politicas y normas que se relacionen directa o indirectamente con la
misma, coordinando la formulacion de diagndsticos con las demas jurisdicciones que
intervienen en estos procesos.

5. Desarrollar y administrar un sistema de informacion integral sobre tierras articulando
con los organismos competentes las diversas fuentes de informacién necesarias.

6. Disefiar estrategias para el desarrollo del ordenamiento urbano y territorial a nivel
Provincial, regional y local en un ambito de participacion y coordinacién con otras
jurisdicciones  nacionales, Provinciales, municipales, interinstitucionales y
organizaciones de la comunidad.

7. Elaborar instrumentos de gestion que permitan la participacion de la comunidad en
los proyectos.

8. Definir directrices de ordenamiento urbano y territorial que sirvan de marco de
referencia para el desarrollo de los planes territoriales regionales, sectoriales y
municipales.

9. Determinar los ambitos urbanos y territoriales que, por su valor y sus caracteristicas
geograficas, paisajisticas y ecolbgicas, seran susceptibles de acciones de conservacion
y/o mejora, y establecer lineamientos para la proteccion del medio natural y del
patrimonio arquitecténico y urbanistico existente en el territorio Provincial en
coordinacion con las areas competentes e involucradas.

10. Relevar los recursos econdmico-financieros disponibles, y gestionar la obtencién de
aguellos que resulten necesarios para la efectiva concrecion de los estudios y

propuestas.

DIRECCION PROVINCIAL DE ORDENAMIENTO URBANO Y TERRITORIAL
DIRECCION DE GESTION TERRITORIAL

ACCIONES

1. Asesorar, planificar, promover, programar, proyectar, proponer, realizar e intervenir y
avalar los procesos de la gestion urbanistica necesarios para el desarrollo urbano y

territorial, en especial evaluando proyectos y ordenanzas municipales, y efectuando
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apoyo técnico urbanistico en el Marco del Decreto-Ley N° 8.912/77, Decreto N° 1.072/18
y normas complementarias y/o modificatorias.

2. Aplicar la normativa referente a los Barrios Cerrados, Clubes de Campo y toda otra
forma asociativa de urbanizacion, en el marco de los Decretos N° 27/98, N° 9.404/86,
N° 1.069/03, N° 1.072/18 y Resolucion MJGM N° 167, o los que en el futuro los
reemplacen.

3. Desarrollar el Registro Unico Urbanistico de la Provincia de Buenos Aires y el Registro
Provincial de Urbanizaciones Cerradas, proponiendo las modificaciones y ajustes
necesarios para su mejor funcionamiento.

4. Intervenir de acuerdo a la normativa vigente en los proyectos urbanisticos que
impliquen la creacién, ampliacion y reestructuracion de nucleos urbanos y sus zonas
constitutivas, en el marco de su competencia.

5. Proponer la adecuacion normativa necesaria que permita orientar y encauzar los
procesos de ordenamiento territorial, desarrollo urbano y mantenimiento de
infraestructura.

6. Certificar la aptitud urbanistica de parcelas para localizacion de conjuntos
habitacionales y usos especiales que impliquen la modificacién normativa en la materia.
7. Desarrollar instrumentos de gestibn de interaccion publico-privada para la
implementacién de los proyectos, en especial en los supuestos previstos en la Ley N°
14.449 de Acceso Justo al Habitat.

DIRECCION PROVINCIAL DE ORDENAMIENTO URBANO Y TERRITORIAL
DIRECCION TECNICA-LEGAL

ACCIONES

1. Analizar la regulaciéon urbana vy territorial Provincial desarrollando propuestas de
modificacion, ampliacion o interpretacion de la misma que atiendan a la realidad y
dindmicas socio-urbanas de la Provincia de Buenos Aires con un enfoque integral.

2. Analizar la legislacién con incidencia territorial desarrollando propuestas de
articulacién, modificacién, ampliacion o interpretacion de la misma.

3. Proyectar y supervisar los proyectos de actos administrativos en materia de
ordenamiento urbano y territorial.

4. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
relativas a los procedimientos administrativos sometidos a su consideracion.

5. Analizar las ordenanzas correspondientes a las distintas etapas de los planes de
ordenamiento, verificando si se ajustan al marco normativo del Decreto-Ley N° 8.912/77

y sus disposiciones reglamentarias o las que en el futuro las reemplacen.
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6. Evaluar y proponer procedimientos técnico-administrativos para la gestion integral del
territorio.

7. Desarrollar en forma articulada con los municipios instrumentos de gestion urbana
municipal que permitan la implementacion de las intervenciones urbanisticas y otras
previsiones planificadas en el marco de lo establecido por el Decreto-Ley N° 8.912/77 y
la Ley N° 14.449.

8. Desarrollar en forma articulada con los municipios instrumentos y acciones que
permitan el control de la politica urbana.

9. Desarrollar un registro sistematico del estado de la normativa urbanistica que
disponen los municipios de la Provincia que permitan la evaluacion de prioridades de

intervencion y asistencia.

SUBSECRETARIA DE POBLACION, TERRITORIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

DIRECCION PROVINCIAL DE POBLACION

ACCIONES

1. Establecer las bases de una politica demogréfica Provincial incorporando la escala
municipal en el disefio y ejecucién de programas.

2. Desarrollar e impulsar estudios sobre la dinamica poblacional de la Provincia,
atendiendo especialmente a los cambios demogréficos, los movimientos migratorios e
inmigratorios y su repercusion en el territorio y en el bienestar de la poblacion.

3. Incorporar las cuestiones relativas a la poblacién en todos los programas, estrategias,
planes y politicas Provinciales de desarrollo colaborando y coordinando con las areas
de gobierno involucradas.

4. Promover acciones en materia social, econémica, productiva, infraestructura de
servicios, transporte, entre otras, que propicien el desarrollo equilibrado y sostenible de
la Provincia y la conciencia publica sobre los problemas de poblacién y desarrollo.

5. Evaluar el impacto de los programas, estrategias, planes y politicas de poblacion y
desarrollo, en particular sobre los grupos de la sociedad mas vulnerables vy

desfavorecidos.

DIRECCION PROVINCIAL DE POBLACION

DIRECCION DE ESTUDIOS DE POBLACION

ACCIONES

1. Promover e intervenir en la produccidon de informacion y conocimiento sobre
cuestiones demogréficas, en particular los patrones de reproduccién poblacional; pautas

y comportamiento de mortalidad; distribucién territorial de la poblacion; tendencias
|F-2020-01848599-GDEBA-DAERYOPSLYT

paginal7 de 43



migratorias; y estructura y dinAmica de la poblacién activa, coordinando con los
organismos nacionales, Provinciales y municipales competentes en la tematica.

2. Elaborar diagnosticos basicos e investigaciones aplicadas sobre el comportamiento
de las variables demogréficas e impactos -culturales, sociales y econdémicos,
incorporando en el analisis las escalas regionales y municipales.

3. Desarrollar investigaciones tendientes a la diversidad cultural del territorio Provincial,
e impulsar politicas tendientes a favorecer la conservacion, integracion y respeto a las
diferentes expresiones culturales.

4. Coordinar con las distintas dependencias del Estado nacional y Provincial que
intervengan en la materia, en todo lo ateniente al intercambio y actualizacion de

informacién para un correcto diagnéstico de la situacién poblacional.

DIRECCION PROVINCIAL DE POBLACION

DIRECCION DE POLITICAS DE POBLACION

ACCIONES

1. Identificar y promover acciones tendientes a la integracién e insercion de sectores
sociales afectados por problemas de segregacién espacial y social.

2. Impulsar acciones tendientes a fortalecer los intercambios positivos entre las areas
urbanas y rurales, promoviendo un desarrollo equilibrado y sostenible.

3. Participar de los diferentes espacios gubernamentales que atienden necesidades de
minorias étnicas, raciales, religiosas, de género y otras que habiten en territorio
bonaerense, promoviendo la integracion y el respeto a la diversidad en cualquiera de
sus manifestaciones.

4. Estudiar, disefiar y proponer programas tendientes a optimizar los movimientos
migratorios internos, y facilitar la migraciéon y la movilidad ordenadas, seguras y
responsables de las personas.

5. Promover politicas de arraigo en zonas estratégicas para el desarrollo Provincial.

6. Promover politicas de insercién e integraciéon social de los migrantes e inmigrantes
que residan en el territorio Provincial.

7. Disefar e instrumentar campafias de concientizacién acerca de las obligaciones,
derechos y garantias de los migrantes e inmigrantes, conforme lo establecido en la
Constitucion Nacional, los Pactos Internacionales y demas normativa internacional y
local vigente en la materia.

8. Promover politicas de respeto, convivencia y libre integracion de las diferentes

expresiones culturales de la Provincia de Buenos Aires.
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SUBSECRETARIA DE POBLACION, TERRITORIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

DIRECCION PROVINCIAL DE ISLAS

ACCIONES

1. Planificar las acciones tendientes al desarrollo sustentable, econémico, turistico y
social de las islas del litoral fluvial y maritimo de la Provincia de Buenos Aires y de la
Isla Martin Garcia, coordinando acciones con los municipios que tengan jurisdiccién
sobre las islas.

2. Promover la participacion de las entidades publicas y/o privadas nacionales,
Provinciales, municipales e internacionales en las politicas que se refieran al desarrollo
sustentable del territorio insular y en coordinacibn con los organismos
publicos competentes.

3. Proponer y desarrollar programas destinados a estimular la iniciativa privada en la
region de las islas del litoral fluvial y maritimo de la Provincia de Buenos Aires, buscando
potenciar las inversiones de proyectos de actividades productivas, comerciales,
inmobiliarias, turisticas, de servicios y otras que propendan a su desarrollo.

4. Administrar la Isla Martin Garcia, brindando los servicios necesarios para el
funcionamiento adecuado de la misma.

5. Promover la regularizacion juridica y administrativa en las tramitaciones para la
adjudicacion de tierras fiscales, en coordinacibn con los organismos publicos
competentes.

6. Coordinar acciones, pautas y criterios con diferentes organismos de la Administracion
Publica Provincial con asiento en el territorio insular a los efectos de aunar esfuerzos y
politicas en laregion.

7. Celebrar los convenios para el otorgamiento de permisos de uso precario respecto de
las tierras fiscales localizadas en las islas del litoral fluvial y maritimo de la Provincia de
Buenos Aires y de la Isla Martin Garcia, previa conformidad de los
organismos competentes.

8. Implementar acciones que permitan lograr la exacta delimitacion de las parcelas de
terrenos del territorio insular, en coordinacién con los organismaos publicos competentes.
9. Promover la conformacion y explotacion de consorcios que tengan el objetivo de
aprovechar las tierras fiscales.

10. Promover la consolidacién de asentamientos humanos en el territorio insular.

11. Intervenir en los proyectos de obras hidraulicas y de infraestructura, tales como
dragados, ensanches, canalizaciones, rectificaciones, estaciones de bombeo,

terraplenes y drenajes superficiales, que se efectien en la region del litoral fluvial y
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maritimo de la Provincia de Buenos Aires, en coordinacibn con los organismos
publicos competentes.

12. Promover todos los medios de comunicacion en el Delta Bonaerense ya sean fisicos,
fluviales o electrénicos, en coordinacién con los organismos publicos competentes.

13. Celebrar los convenios para el otorgamiento de permisos de uso precario respecto
de las tierras fiscales localizadas en las islas del litoral fluvial y maritimo de la Provincia
de Buenos Aires y de la Isla Martin Garcia, previa conformidad de los organismos
competentes.

DIRECCION PROVINCIAL DE ISLAS

DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE ISLAS DEL DELTA E ISLA MARTIN
GARCIA

ACCIONES

1. Asistir en la implementacién de las acciones tendientes al desarrollo sustentable,
econdmico, turistico y social de las islas del litoral fluvial y maritimo de la Provincia de
Buenos Aires y de la Isla Martin Garcia, coordinando acciones con los municipios que
tengan jurisdiccion sobre las islas.

2. Llevar el Registro y control de los convenios de otorgamiento de permisos de uso
precario respecto de las tierras fiscales localizadas en las islas del litoral fluvial y
maritimo de la Provincia de Buenos Aires y de la Isla Martin Garcia.

3. Instrumentar y controlar las registraciones de los ingresos producidos por el pago de
canon de ocupacion y venta, y concursos publicos de venta de tierras fiscales.

4. Verificar y realizar el inventario de tierras fiscales en las islas del litoral fluvial y
maritimo de la Provincia de Buenos Aires, en coordinacion con los organismos publicos
competentes.

5. Disponer y efectuar inspecciones, a efectos de constatar en cada expediente de
tierras fiscales el estado de las mejoras, trabajos y obras que denuncien los interesados,
en coordinacion con los organismos publicos competentes.

6. Controlar y verificar el estado de limpieza y profundidad de los cursos y lechos del
sistema fluvial del Delta Bonaerense, en coordinacion con los organismos publicos
competentes.

7. Participar en los consorcios de productores, habitantes y prestadores de servicios,
tendientes a la limpieza, mantenimiento y dragado de los caudales y lechos de los
cursos de agua, como asi también en el mantenimiento de los caminos islefios,

construcciéon de endicamientos y de toda obra que permita la recuperacion de tierras.
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8. Colaborar en la administracion de la Isla Martin Garcia, en coordinacién con la
Direccion Provincial, brindando los servicios necesarios para el funcionamiento
adecuado de la misma.

9. Organizar las tareas propias que exijan la conservacion, mantenimiento y
recuperacion de las instalaciones de la Provincia de Buenos Aires en la Isla Martin

Garcia, en coordinacién con los organismos publicos competentes.

SUBSECRETARIA DE POBLACION, TERRITORIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

UNIDAD DE ENLACE CON EL CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

ACCIONES

1. Participar en la administracion e inversion de los recursos correspondientes a la
Provincia de Buenos Aires en el Consejo Federal de Inversiones (CFl), efectuando el
seguimiento y la coordinacién de las politicas de inversion.

2. Coordinar la planificacion, aplicacion y ejecucién de los instrumentos financieros ante
el Consejo Federal de Inversiones (CFl) y su articulacion con otras instituciones publicas
y privadas.

3. Asesorar, informar y participar en el establecimiento de lineamientos de politicas de
inversion a través del Consejo Federal de Inversiones (CFl).

4. Llevar adelante todas aquellas tareas que le asigne el Ministro de Gobierno en calidad
de representante titular ante el Consejo Federal de Inversiones (CFl).

SUBSECRETARIA DE POBLACION, TERRITORIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE.

DIRECCION DE CONSORCIOS DE GESTION Y DESARROLLO LEY N° 13.580
ACCIONES

1. Promover la constitucion de Consorcios de Gestion y Desarrollo en el marco de la Ley
N° 13.580.

2. Administrar el registro de inscripcién de los Consorcios constituidos o que se
constituyan.

3. Incentivar la creacién de Consorcios de Desarrollo Regional que tengan como objetivo
propiciar la radicacion de empresas, fomentar el desarrollo regional, la asociacion de
productores y todo tipo de acciones que conlleven al desarrollo econémico, productivo,
social y cultural de los Municipios miembros.

4. Asistir en la planificacién e implementacion de las politicas tendientes al desarrollo de

los Consorcios de Gestion y Desarrollo.
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5. Proveer asistencia técnica y asesoramiento a los Consorcios de Gestion y Desarrollo
en el marco de la Ley N° 13.580.

6. Efectuar propuestas para el mejoramiento del marco normativo de aplicacion a los
Consorcios de Gestion y Desarrollo.

7. Elaborar estudios técnicos para abordar las probleméticas de los Consorcios.

MINISTERIO DE GOBIERNO

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

ACCIONES

1. Proporcionar asistencia técnica a los gobiernos municipales en todo lo atinente al
fortalecimiento institucional y la mejora de la gestiébn municipal, articulando con las areas
del Ministerio con competencia.

2. Promover acuerdos y consensos politicos en el nivel municipal determinando
probleméaticas comunes vinculadas con la gestién de gobierno.

3. Promover espacios de discusion entre los distintos partidos politicos con
representacion en los Honorables Concejos Deliberantes, a fin de consensuar
alternativas politicas que incrementen la gobernabilidad de los Ejecutivos Municipales.
4. Coordinar las relaciones con otros poderes de la Provincia de Buenos Aires, los
Partidos Politicos y organizaciones de la Sociedad Civil, Universidades, Fundaciones, y
otro tipo de Instituciones académicas y de investigacion que brinden asesoramiento y
soporte técnico en las diferentes areas de gestion municipal, asistiendo al Ministro de
Gobierno en la articulacion de dichas relaciones.

5. Colaborar en la resolucién de conflictos y diversas problematicas planteadas por los
gobiernos municipales en relacion con los organismos Provinciales intervinientes,
sirviendo de enlace entre las mismas y los grupos involucrados, brindando asistencia y
soporte en las diferentes problematicas surgidas.

6. Desarrollar bases de datos y un centro de documentacion de informacién municipal,
integrando datos econdémicos, financieros y presupuestarios, que permitan la correcta
evaluacién y seguimiento de las politicas publicas municipales, especialmente en lo
vinculado a la responsabilidad fiscal.

7. Desarrollar estudios y diagnésticos sobre el estado actual de las gestiones de
gobiernos locales.

8. Relevar y sistematizar buenas préacticas con el objetivo de promover y sugerir la
aplicacion de nuevos procedimientos que mejoren la provision de bienes y servicios

publicos en las diferentes areas del gobierno local.
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9. Colaborar en la articulacién institucional entre municipios y otros niveles de gobierno,
junto con las demas areas competentes, para el desarrollo de politicas publicas

interjurisdiccionales en el area metropolitana.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

DIRECCION PROVINCIAL DE REGION CONURBANO

ACCIONES

1. Administrar el Centro de Documentacion e Informacion en todo lo relativo a los datos
de gobiernos municipales en areas como educacion, salud, poblacion, hacienda y toda
otra informacion provista por las gestiones locales, en el ambito de su
competencia territorial.

2. Disefiar, implementar y mantener actualizado un sistema de informacion sobre la
composicion politica de los gobiernos municipales.

3. Coordinar la ejecucion, ejercer el seguimiento, control y evaluacion de los programas
y proyectos orientados al ambito municipal.

4. Procesar y desarrollar, junto a las demas areas competentes, la informacion de las
ejecuciones presupuestarias y los recursos econdémicos financieros con que cuentan los
municipios de la Provincia.

5. Realizar las gestiones politicas con los municipios, coordinando las asistencias y
asesoramientos requeridos.

6. Coordinar los aspectos vinculados con las relaciones institucionales y politicas, en
particular la coordinaciéon y la comunicacion con distintos organismos e instituciones
publicas, privadas y gobiernos municipales.

7. Organizar espacios que faciliten el didlogo entre los representantes de los partidos
politicos con representacion Provincial a fin de consensuar criterios con sus
representantes a nivel municipal.

8. Colaborar en las actividades tendientes a generar y fortalecer la comunicacion
institucional del Ministerio con los gobiernos municipales.

9. Elaborar, junto a las demas areas competentes, planes de desarrollo regional en base
a estudios y diagnésticos provistos por sus dependencias, y a todo tipo de estudios y
analisis existentes que tenga por objetivo promover un mejor uso de los recursos
politicos y econdémicos existentes.

10. Propiciar acciones con las areas de programacion de las distintas jurisdicciones
generando una red permanente de intercambio y complementacion de informacion
destinada al desarrollo estratégico de las instituciones municipales y las regiones de la

Provincia de Buenos Aires.
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11. Evaluar las experiencias de regionalizacion y descentralizacion puestas en marcha
por el Gobierno Provincial, en coordinacion con los organismos que ejecutan los
correspondientes programas o proyectos.

12. Asistir al Subsecretario en la atencion de las relaciones institucionales con los
Honorables Concejos Deliberantes de la Provincia de Buenos Aires.

DIRECCION PROVINCIAL DE REGION CONURBANO

DIRECCION DE ASESORAMIENTO Y RELACIONES MUNICIPALES DE REGION
CONURBANO

ACCIONES

1. Asesorar a los municipios en el establecimiento de herramientas de comunicacion y
provision de la informacion local de forma de contar con mas y mejor
informacion actualizada.

2. Difundir periédicamente, a través del area competente del Ministerio, la oferta de
programas, financiamiento, asistencia técnica, asesoramiento y capacitacién destinada
a los Municipios.

3. Ser el agente de comunicacién entre los Municipios y el Ministerio en las cuestiones
inherentes a los servicios puUblicos municipales en coordinacion con los
organismos competentes.

4. Organizar e implementar las asistencias y asesoramientos requeridos por los
municipios en diversas materias de gestion.

5. Asistir técnicamente, asesorar y capacitar, junto a las demas areas competentes, a
los Municipios para el acceso a los programas con financiamiento Provincial, nacional
e internacional.

6. Unificar los pedidos y demandas de los municipios y derivarlos a las &reas
correspondientes, contactando a las diversas dependencias, y procurar el seguimiento
del tramite.

7. Promover el fortalecimiento de las relaciones entre los Gobiernos Municipales y la

Sociedad Civil juntamente con los organismos competentes.

DIRECCION PROVINCIAL DE REGION CONURBANO

DIRECCION DE ENLACE CON LOS HONORABLES CONCEJOS DELIBERANTES
DE REGION CONURBANO

ACCIONES

1. Analizar y evaluar las ordenanzas sancionadas por los Honorables Concejos
Deliberantes, que requieran o no posterior convalidacion Provincial, coordinando y

fomentando su interrelacion.
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2. Coordinar mecanismos de optimizacion de las técnicas legislativas, en miras de lograr
unicidad y coherencia en su aspecto formal.

3. Asistir al Director Provincial en la atencion de las relaciones institucionales con los
Honorables Concejos Deliberantes de la Provincia de Buenos Aires.

4. Desarrollar un sistema de seguimiento y recopilacién de la evolucion legislativa
emanada de los Concejos Deliberantes de la Provincia, buscando optimizar los canales
de comunicacion y fuentes de informacion.

5. Mantener una base de datos actualizada con la conformacion de los cuerpos
deliberativos municipales.

6. Gestionar ante los organismos competentes el suministro de informacion y
documentacién requerida por los Cuerpos Legislativos municipales y efectuar su
canalizacion a las instancias pertinentes.

7. Estudiar y realizar el seguimiento de los proyectos de ordenanzas relacionadas con
el dmbito de sucompetencia que se encuentren en tratamiento de los Honorables
Concejos Deliberantes.

8. Elaborar un analisis técnico juridico de los proyectos de ordenanzas relativos a la

competencia de la Subsecretaria que se sometan a tratamiento y estudio.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

DIRECCION PROVINCIAL DE REGION INTERIOR

ACCIONES

1. Administrar el Centro de Documentacion e Informacion en todo lo relativo a los datos
de gobiernos municipales en areas como educacion, salud, poblacion, hacienda y toda
otra informacién provista por las gestiones locales, en el ambito de su
competencia territorial.

2. Disefar, implementar y mantener actualizado un sistema de informacion sobre la
composicion politica de los gobiernos municipales.

3. Coordinar la ejecucion, ejercer el seguimiento, control y evaluacion de los programas
y proyectos orientados al ambito municipal.

4. Procesar y desarrollar, junto a las demas areas competentes, la informacion de las
ejecuciones presupuestarias y los recursos econémicos financieros con que cuentan los
municipios de la Provincia.

5. Realizar las gestiones politicas con los municipios, coordinando las asistencias y
asesoramientos requeridos.

6. Coordinar los aspectos vinculados con las relaciones institucionales y politicas, en
particular la coordinaciéon y la comunicacion con distintos organismos e instituciones

publicas, privadas y gobiernos municipales.
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7. Organizar espacios que faciliten el dialogo entre los representantes de los partidos
politicos con representacion Provincial a fin de consensuar criterios con sus
representantes a nivel municipal.

8. Colaborar en las actividades tendientes a generar y fortalecer la comunicacion
institucional del Ministerio con los gobiernos municipales.

9. Elaborar, junto a las demds areas competentes, planes de desarrollo regional en base
a estudios y diagndsticos provistos por sus dependencias, y a todo tipo de estudios y
analisis existentes que tengan por objetivo promover un mejor uso de los recursos
politicos y econémicos existentes.

10. Propiciar acciones con las areas de programacion de las distintas jurisdicciones,
generando una red permanente de intercambio y complementacién de informacién
destinada al desarrollo estratégico de las instituciones municipales y las regiones de la
Provincia de Buenos Aires.

11. Evaluar las experiencias de regionalizacion y descentralizacion puestas en marcha
por el Gobierno Provincial, en coordinacién con los organismos que ejecutan los
correspondientes programas o proyectos.

12. Asistir al Subsecretario en la atencion de las relaciones institucionales con los

Honorables Concejos Deliberantes de la Provincia de Buenos Aires.

DIRECCION PROVINCIAL DE REGION INTERIOR

DIRECCION DE ASESORAMIENTO Y RELACIONES MUNICIPALES DE REGION
INTERIOR

ACCIONES

1. Asesorar a los municipios en el establecimiento de herramientas de comunicacion y
provision de la informacién local de forma de contar con mas y mejor
informacion actualizada.

2. Difundir periédicamente, a través del area competente del Ministerio, la oferta de
programas, financiamiento, asistencia técnica, asesoramiento y capacitacion destinada
a los Municipios.

3. Ser el agente de comunicacién entre los Municipios y el Ministerio en las cuestiones
inherentes a los servicios publicos municipales en coordinacion con los
organismos competentes.

4. Asistir al Director Provincial en la atencion de las relaciones institucionales y politicas
del gobierno Provincial y los municipios de la Provincia, estableciendo canales de
comunicacion entre los mismos

5. Organizar e implementar las asistencias y asesoramientos requeridos por los

municipios en diversas materias de gestion.
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6. Asistir técnicamente, asesorar y capacitar, junto a las demas areas competentes, a
los Municipios para el acceso a los programas con financiamiento Provincial, nacional
e internacional.

7. Unificar los pedidos y demandas de los municipios, y derivarlos a las areas
correspondientes contactando a las diversas dependencias y procurar el seguimiento
del tramite.

8. Oficiar de Enlace con los diversos organismos de la Provincia que presten servicios
publicos en los municipios como empresas publicas, organismos descentralizados, y de
entes que brinden incentivos a la inversidn, produccibn y todo tipo de
herramientas existentes.

9. Promover el fortalecimiento de las relaciones entre los Gobiernos Municipales y la

Sociedad Civil juntamente con los organismos competentes.

DIRECCION PROVINCIAL DE REGION CONURBANO

DIRECCION DE ENLACE CON LOS HONORABLES CONCEJOS DELIBERANTES
DE REGION INTERIOR

ACCIONES

1. Analizar y evaluar las ordenanzas sancionadas por los Honorables Concejos
Deliberantes, que requieran o no posterior convalidacion Provincial, coordinando y
fomentando su interrelacion.

2. Coordinar mecanismos de optimizacion de las técnicas legislativas, en miras de lograr
unicidad y coherencia en su aspecto formal.

3. Asistir al Director Provincial en la atencion de las relaciones institucionales con los
Honorables Concejos Deliberantes de la Provincia de Buenos Aires.

4. Desarrollar un sistema de seguimiento y recopilacién de la evolucion legislativa
emanada de los Concejos Deliberantes de la Provincia, buscando optimizar los canales
de comunicacion y fuentes de informacion.

5. Mantener una base de datos actualizada con la conformacion de los cuerpos
deliberativos municipales.

6. Gestionar ante los organismos competentes el suministro de informacion y
documentacién requerida por los Cuerpos Legislativos municipales y efectuar su
canalizacion a las instancias pertinentes.

7. Estudiar y realizar el seguimiento de los proyectos de ordenanzas relacionadas con
el ambito de sucompetencia que se encuentren en tratamiento de los Honorables
Concejos Deliberantes.

8. Elaborar un andlisis técnico juridico de los proyectos de ordenanzas relativos a la

competencia de la Subsecretaria que se sometan a tratamiento y estudio.
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SUBSECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

DIRECCION PROVINCIAL DE POLITICAS PUBLICAS METROPOLITANAS
ACCIONES

1. Formular y desarrollar, junto a las demas &reas competentes, politicas
plblicas interjurisdiccionales en el Area Metropolitana.

2. Organizar el relevamiento y procesamiento de datos referidos al medio natural,
poblacion, actividades socioeconémicas, uso, ocupacion y subdivision del suelo,
transporte, infraestructura de servicios, legislacion vigente y toda otra cuestion que
conforme una agenda en comun con las jurisdicciones involucradas, en conjunto con las
reparticiones competentes en lamateria.

3. Producir informes y estudios que describan, analicen y diagnostiquen las
problematicas del Area Metropolitana de Buenos Aires, evaluando dimensiones
territoriales, poblacionales, econdmicas, sociales, politicas y de cualquier otra indole
que permita avanzar en el diagnéstico de los problemas de laregién.

4. ldentificar la necesidad de desarrollo de actividades de investigacion y cooperacion
técnica a los efectos de abordar las distintas problematicas metropolitanas de la
Provincia.

5. Proponer a las Universidades publicas y privadas lineas de investigacion referidas a
las problematicas metropolitanas.

6. Evaluar el impacto de las politicas publicas implementadas.

7. Promover la articulacién de acciones vinculadas a las cuestiones metropolitanas con
organismos publicos y privados.

8. Proponer proyectos legislativos que tengan por finalidad agilizar y facilitar el impulso
y desarrollo del area metropolitana, en coordinacion con la Subsecretaria de Asuntos

Politicos, Parlamentarios y Electorales.

DIRECCION PROVINCIAL DE POLITICAS PUBLICAS METROPOLITANAS
DIRECCION DE ESTUDIOS TECNICOS METROPOLITANOS.

ACCIONES

1. Analizar probleméticas y proponer soluciones estructurales para un mejor
funcionamiento en la gestion de los diferentes municipios.

2. Efectuar investigaciones que tengan por objeto el estudio comparativo de las
gestiones politicas municipales.

3. Realizar evaluaciones, relevamientos y diagnosticos sobre situaciones de gobierno y
gestion de municipios propiciando un analisis y estudio sobre la calidad de las mismas

en base a indicadores de gestion.
|F-2020-01848599-GDEBA-DAERYOPSLY T

pagina 28 de 43



4. Organizar el relevamiento de datos referidos al medio natural, poblacion, actividades
socioecondmicas, uso, ocupacion y subdivision del suelo, transporte, infraestructura de
servicios, legislacion vigente y toda otra cuestion que conforme una agenda en comun
con las jurisdiccionesinvolucradas.

5. Centralizar la informacién que, sobre el tema de su incumbencia, se produzca.

DIRECCION PROVINCIAL DE POLITICAS PUBLICAS METROPOLITANAS
DIRECCION DE COORDINACION DE POLITICAS METROPOLITANAS

ACCIONES

1. Coordinar con los organismos competentes la elaboracion de estudios técnicos para
abordar las problematicas metropolitanas.

2. Actuar como articulador con otros organismos Provinciales que posean informacion
relevante, avanzando hacia la instrumentacion informatica e integrada de la misma.

3. Proponer convenios de cooperacion y asistencia con universidades y centros de
investigacion con la finalidad de producir informacion y estudios sobre la realidad
metropolitana.

4. Evaluar la informacién referida a hechos, relaciones y tendencias en el Area
Metropolitana, y formular diagnosticos sobre las distintas problematicas metropolitanas,
identificando las instancias de accion interjurisdiccional.

5. Evaluar el impacto y grado de implementacién de las politicas publicas
implementadas en el AMBA en conjunto con las reparticiones competentes.

6. Proponer mecanismos permanentes de verificacién y evaluacion de los objetivos y
actividades, como asi también proponer cursos de accion a seguir para corregir y
detectar eventuales desvios en relacion a lo planificado.

7. Proponer criterios para la priorizacion de los problemas detectados en los
diagndsticos en el &rea metropolitana.

8. Disefiar, ejecutar, coordinar y desarrollar politicas publicas referidas a las
problematicas que afectan la regién metropolitana.

9. Coordinar acciones referidas a las problematicas que afectan la regiébn metropolitana

con organismaos publicos y privados.

MINISTERIO DE GOBIERNO

SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA

ACCIONES

1. Disefiar, promover y supervisar las politicas para el Registro Provincial de las

Personas y sus delegaciones.
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2. Formular e impulsar politicas publicas tendientes a garantizar el acceso a la
documentacion a todos los habitantes de la Provincia de Buenos Aires, disefiando
planes, programas y proyectos que permitan superar las limitaciones materiales,
territoriales y socioculturales coordinando con otros organismos Provinciales y
nacionales.

3. Entender en la sustanciacion por retardo en la contestacion de oficios judiciales, a
través de las dependencias que correspondan, de acuerdo a lo establecido por el
articulo 397 del Cédigo Procesal en lo Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires.
4. Fortalecer los vinculos y las gestiones conjuntas con el Poder Judicial de la Provincia
de Buenos Aires, en las materias de competencia de la Subsecretaria, con la finalidad
de optimizar y agilizar las tramitaciones en las dependencias a su cargo, implementando
acciones de modernizacion.

5. Organizar el Registro de las Personas realizando las funciones del registro civil y
estadistica.

6. Intervenir ante los organismos competentes del Poder Judicial de la Provincia de
Buenos Aires y de otras jurisdicciones con el fin de garantizar el acceso a la identidad
de todos los habitantes de la Provincia de Buenos Aires.

7. Entender y coordinar en las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires radicadas
0 que se radiguen en territorio argentino y en el exterior, la difusiébn y promocién de los
aspectos econdmicos, culturales, historicos, cientificos y turisticos, y todo otro interés
Provincial, promoviendo y supervisando la participacion de las distintas areas
gubernamentales.

8. Promover la creacién de espacios multiagenciales en el territorio de la Provincia de
Buenos Aires para facilitar a la ciudadania las gestiones correspondientes ante las

diversas areas y organismos del Estado.

SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA

DIRECCION PROVINCIAL DE CASAS DE LA PROVINCIA

ACCIONES

1. Coordinar en las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires radicadas o que se
radiquen en territorio argentino y en el exterior, la difusién y promocioén de los aspectos
econdmicos, culturales, historicos, cientificos y turisticos, y todo otro interés Provincial,
supervisando la participacion en ellas de las distintas areas gubernamentales.

2. Actuar con caracter de delegacion oficial del Gobierno de la Provincia en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, actuando como organismo de representacion del mismo
ante los Organismos Nacionales y Provinciales, cuando las circunstancias asi

lo requieran.
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3. Atender las actividades relacionadas con el protocolo en los actos oficiales, la
organizacion y coordinacion de actos, eventos, congresos, ceremonias y reuniones que
se lleven a cabo en las distintas Casas de la Provincia.

4. Coordinar y cooperar en la organizacion de las acciones necesarias para la
celebracion en las distintas Casas, de audiencias del Gobernador, Ministros,
Intendentes y demas funcionarios del gobierno Provincial y municipal en el desempefio
de sus funciones oficiales.

5. Establecer contactos con Organismos Nacionales e Internacionales, Provinciales,
Municipales e Instituciones Privadas con el objeto de difundir y promover planes y
programas de gobierno.

6. Coordinar la creacion de espacios multiagenciales en el territorio de la Provincia de
Buenos Aires para facilitarle a la poblacion las gestiones correspondientes ante las

diversas areas y organismos del Estado.

DIRECCION PROVINCIAL DE CASAS DE LA PROVINCIA

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION

ACCIONES

1. Prestar los servicios de gestion administrativa ante entidades publicas y privadas.

2. Coordinar las acciones del personal que las diversas reparticiones de la Provincia
designen para prestar servicios en la Casa de la Provincia de la Ciudad Autébnoma de
Buenos Aires o en cualquiera de las que se crearan en el futuro.

3. Elaborar y participar en programas de las distintas areas de gobierno que se
consideren de importancia para la gestion del gobierno Provincial.

4. Evaluar y seleccionar los datos necesarios para producir una informacién completa
de todos los aspectos de la Provincia, en especial los relacionados con la inversién y
la produccién.

5. Organizar y llevar el registro de las audiencias en las distintas Casas, de los
funcionarios del gobierno Provincial y municipal en el desempefio de sus funciones
oficiales, y atender a las delegaciones y personalidades que concurran a entrevistarlos.
6. Acompalfiar y atender a quienes soliciten audiencias en la Casa con el Sr. Gobernador
o los Sres. Ministros, Secretarios y funcionarios que utilicen las instalaciones de

esta Casa.

DIRECCION PROVINCIAL DE CASAS DE LA PROVINCIA
DIRECCION DE CASAS DE LA PROVINCIA
ACCIONES
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1. Promover en accion coordinada con los organismos competentes y los Municipios de
la Provincia, los aspectos representativos de la economia, cultura, comercio, industria,
ganaderia, ciencia, historias Provinciales y turismo en las Casas de la Provincia,
cualquiera sea su radicacion.

2. Participar en la organizacion y coordinacion de toda clase de eventos que se realicen
fuera del espacio fisico propio de la Casa de la Provincia en la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires.

3. Asistir y apoyar las actividades relacionadas con las Casas de la Provincia,
efectuando el asesoramiento necesario al cumplimiento de susfines.

4. Coordinar los aspectos relacionados con la actividad institucional, en particular la
coordinacién y la comunicacion con distintos organismos e instituciones publicas y/o
privadas, respecto de actividades a desarrollar en esta Direccién Provincial.

5. Supervisar la produccion, redaccién y difusion de las comunicaciones de las
actividades institucionales y culturales organizadas por la Direccion Provincial.

6. Desarrollar las actividades especificas tendientes a generar y fortalecer la
identidad institucional.

7. Promover los vinculos y relaciones publicas con embajadas, municipios, otras casas
de Provincia y demas organismos publicos y/o privados que la Subsecretaria considere

necesario para su desempefio.

SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

ACCIONES

1. Proponer, elaborar y coordinar los anteproyectos normativos o reglamentarios
relativos a la organizacion y el funcionamiento ordenado del registro de hechos, actos
vitales, estado civil, capacidad, identificacion, domicilio de las personas y estadistica
demografica, fomentando el interés publico por la inscripcion de los hechos vitales y la
identificacion personal, y coordinando pautas y acciones con organismos Provinciales,
nacionales e internacionales.

2. Organizar el Registro de las Personas realizando las funciones del registro civil y
estadistica, la inscripcién de los hechos vitales promoviendo las acciones judiciales
necesarias; realizar la identificacion personal y ordenar la modificacion del contenido de
los asientos.

3. Organizar y mantener un registro de médicos, obstetras, traductores y demas
profesionales vinculados y participes de las actividades propias de la reparticion,
supervisando la actuacion de dichos facultativos y coordinando pautas y acciones con

otras areas de gobierno, dentro o fuera de la jurisdiccion.
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4. Garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la identidad de todos los habitantes de
la Provincia de Buenos Aires, disefiando planes, programas y proyectos que permitan
superar las limitaciones materiales y culturales que dificultan la universalidad en el
acceso a la documentacion de la poblacion.

5. Presidir el Organismo de Coordinacion Permanente de los Registros Civiles de la
Republica Argentina, cuya titularidad ejerce por mandato de los demés Registros Civiles
del pais.

6. Organizar y programar el digesto de normas de aplicacion, promover la politica de
relaciones publicas del sector y promover asimismo la ensefianza de la estadistica.

7. Ejercer la superintendencia administrativa, funcional y jerarquica en el ambito de la
estructura funcional del Registro de las Personas, promover sus actividades y organizar
la publicacion de un Boletin Informativo.

8. Redactar, planificar y supervisar el Plan Estratégico del Registro Provincial de las
Personas para que, de forma sistematica, se establezcan los objetivos y se definan los
procedimientos adecuados para alcanzarlos, en base a la aplicacion eficiente
de recursos.

9. Ejercer el seguimiento y control de los proyectos, estableciendo el conjunto de
acciones gue se llevaran a cabo para la comprobacion de la correcta ejecucion de las
actividades establecidas en la planificacion.

10. Evaluar periédicamente el cumplimiento del Planeamiento Estratégico y los
Planeamientos Operativos de las Direcciones que componen la Direccion Provincial del
Registro de las Personas, formulando las recomendaciones necesarias a fin de asegurar
el logro de los objetivos de la dependencia.

11. Formular e impulsar politicas publicas tendientes a garantizar el acceso a la
documentacion a todos los habitantes de la Provincia de Buenos Aires, disefiando
planes, programas y proyectos que permitan superar las limitaciones materiales,
territoriales y socioculturales coordinando con otros organismos Provinciales y
nacionales.

12. Impulsar el disefio, desarrollo e implementacién de las adecuaciones de sistemas y
normativas pertinentes a los procesos de reclamos, quejas, denuncias, tramites y

solicitudes, de las dependencias a su cargo.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE DELEGACIONES DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
ACCIONES

1. Ejercer la conduccion y control de las Delegaciones Zonales y las diversas

Delegaciones comprendidas en la respectiva Zona, supervisando y fiscalizando la
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correcta prestacion de los servicios y el funcionamiento de las mismas, asegurando la
coordinacion adecuada para garantizar un desenvolvimiento operativo homogéneo, y
oficiando de nexo funcional entre los niveles de Delegaciones Zonales, sus respectivas
Delegaciones y la Sede Central del Registro de las Personas.

2. Representar a la Direccion Provincial del Registro de las Personas ante las
Intendencias Municipales y autoridades judiciales, a través de las Delegaciones
Zonales.

3. Fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones del Codigo Civil y Comercial de la
Nacion y toda normativa referente a la materia competente del Registro de las Personas,
pudiendo realizar inspecciones a las Delegaciones Zonales y sus
respectivas Delegaciones.

4. Asesorar, supervisar y fiscalizar a las Delegaciones en las tramitaciones de los
Documentos Nacionales de ldentidad, segun los criterios y directivas fijados por el
Registro Nacional de las Personas.

5. Ejercer la coordinacién de acciones, pautas y criterios para la planificacion y/o
programacion de acciones de las Delegaciones Zonales y sus respectivas
Delegaciones, generando una red permanente de intercambio y complementacion de
informacién para la planificacion estratégica del Registro, en coordinacién con la
Direccién de Modernizacion y de Auditoria Interna.

6. Organizar el servicio de soporte, asistencia técnica y operativa en informatica de la
dependencia, garantizando y manteniendo la calidad del equipamiento y su distribucion
y buen funcionamiento.

7. Coordinar la distribucién, supervisar y garantizar el funcionamiento de puestos para
la toma de trdmites digitales de la dependencia.

8. Proponer actualizaciones y optimizaciones a los sistemas informaticos que
acompafan a los circuitos administrativos para reflejar las mejoras que se producen en
la dependencia.

9. Gestionar la Mesa de Ayuda y establecer pautas y criterios en los procesos de trabajo
a fin de mejorar los niveles de servicio, brindando asesoramiento en lo referente a
materia registral, verificando el cumplimiento de la normativa vigente y la correcta

aplicacion de los sistemas.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION TECNICA DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

ACCIONES

1. Realizar los estudios técnico-legales para el perfeccionamiento normativo-registral y

elaborar los proyectos pertinentes.
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2. Autorizar, mediante firma, las rectificaciones administrativas para la posterior
realizacién de marginales de rectificacion en las pertinentes actas.

3. Supervisar los procesos de carga y expedicion de actas de los hechos, actos y
circunstancias vitales referidos a la capacidad y al estado civil de las personas.

4. Realizar la recopilacion y supervisar la clasificacion, en forma permanente, de todos
los hechos, actos y circunstancias vitales referidos a la capacidad y al estado civil de las
personas que se hayan registrado en el Organismo.

5. Programar las acciones necesarias para la correcta identificacion del recién nacido,
en cumplimiento de lo establecido en el Sistema de Identificacion del Recién Nacido y
su Madre para la Provincia de Buenos Aires, aprobado por Decreto N° 2.287/07.

6. Asegurar la asistencia a los reclamos elevados por ciudadanos que tengan sospechas
fundadas sobre sus raices bioldgicas y deseen conocer su verdadero origen.

7. Asesorar en temas de normativa Provincial y nacional a las distintas Direcciones

del Registro.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE ENLACE ADMINISTRATIVO

ACCIONES

1. Desarrollar las actividades vinculadas con la administracion de recursos y apoyo
funcional respecto de las gestiones contables, econémicas y financieras definidas por la
Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal en el ambito del Registro Provincial de
las Personas.

2. Organizar y supervisar el cumplimiento de las directivas impartidas por la
Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal del Ministerio de Gobierno en materia de
operaciones contables y financieras vinculadas con el Registro Provincial de las
Personas.

3. Coordinar las actividades relacionadas con el control y gestion de ingresos y egresos
de fondos y valores asignados por las previsiones presupuestarias al Registro Provincial
de las Personas, acorde con su caracter de apoyo a la Subsecretaria Técnica,
Administrativa y Legal del Ministerio de Gobierno.

4. Organizar el registro patrimonial de bienes muebles e inmuebles del Registro
Provincial de las Personas, segun las normas y reglamentaciones vigentes.

5. Desarrollar y centralizar los mecanismos de diligenciamiento de actuaciones
administrativas tramitadas en el Registro de las Personas que requieran intervencion de

la Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal del Ministerio de Gobierno.

|F-2020-01848599-GDEBA-DAERYOPSLY T

pagina 35 de 43



6. Coordinar las actividades relacionadas con la administracién de personal en el &mbito
del Registro Provincial de las Personas, bajo la supervision de la Direccion Delegada de
la Direccion Provincial de Personal ante el Ministerio de Gobierno.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE FORMACION Y RELACIONES CON LA COMUNIDAD

ACCIONES

1. Detectar las necesidades de capacitacion de los empleados de la Direccién Provincial
del Registro de las Personas y proponer las acciones correspondientes.

2. Elaborar un boletin informativo de difusién interna del Registro de las Personas con
las novedades institucionales.

3. Proponer, disefar y coordinar proyectos de fortalecimiento institucional y de reforma
y ordenamiento del esquema organizacional del Registro, asi como la implementacién
de tecnologias innovadoras para una mejora en la calidad y la eficacia de la gestion,
promoviendo la participacion de los funcionarios y agentes de las distintas areas que
componen la organizacion.

4. Disefiar y promover instrumentos para formalizar compromisos de gestién del
Registro de las Personas con la ciudadania, estableciendo los estandares de calidad
gue ellos deben alcanzar.

5. Asentar y derivar a las dependencias correspondientes del Registro de las Personas
las denuncias y solicitudes efectuadas por los ciudadanos.

6. Proveer y expedir informacién general para los ciudadanos acerca del funcionamiento
del Registro, los servicios que ofrece y las direcciones y horarios de las unidades de
atencion al ciudadano distribuidas en la Provincia.

7. Implementar mecanismos de consulta, participacion y evaluacion de los ciudadanos
usuarios, para recibir aportes y relevar opiniones acerca de la calidad de los servicios
prestados por el organismo.

8. Ejecutar las acciones necesarias para el funcionamiento del Centro de Atencion

Telefénica del Registro de las Personas.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE MODERNIZACION Y AUDITORIA INTERNA

ACCIONES

1. Participar en el proceso de Planificacion Estratégica y Operativa del Registro de
las Personas

2. Evaluar periodicamente el cumplimiento del Planeamiento Estratégico y los

Planeamientos Operativos de las Direcciones que componen la Direccion Provincial del
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Registro de las Personas, formulando las recomendaciones necesarias a fin de asegurar
el logro de los objetivos del organismo.

3. Coordinar y supervisar el proceso de formulacion y ejecucién de la Planificaciéon
Estratégica del Registro de las Personas y los Planes Operativos de las diferentes areas
que lo componen, en funcion de los objetivos y metas del organismo.

4. Mantener actualizado un sistema de informacion sobre la organizacién del Registro
de las Personas y la relacién entre la distribucion presupuestaria y de personal, con los
objetivos y metas estratégicas y de gestion.

5. Planificar, promover y coordinar las tareas de produccion de estadisticas vitales y de
identidad de las personas, a cargo de las distintas areas que integran el Registro
Provincial de las Personas.

6. Establecer mecanismos de coordinacion e intercambio de informacion con el
organismo central de estadistica de la Provincia de Buenos Aires y con los servicios
estadisticos de los Ministerios, Secretarias de Estado y demas organismos del Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires, pudiendo a su vez celebrar acuerdos o convenios de
caracter técnico con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales.

7. Administrar, coordinar e integrar las distintas bases de datos, con informacion
estadistica y su referenciacién geografica, sobre los tramites y servicios que presta el
Registro Provincial de las Personas.

8. Auditar los procesos en los sistemas de digitalizacion sobre los tramites y servicios
gue presta el Registro Provincial de las Personas.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE DOCUMENTACION DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
ACCIONES

1. Planificar y ejecutar las tareas vinculadas con el circuito de tramitacién de
Documentos Nacionales de Identidad confeccionados por el Registro Nacional de las
Personas para los habitantes de la Provincia de Buenos Aires.

2. Organizar, coordinar y supervisar los distintos planes documentarios de acuerdo a la
Ley Nacional N° 17.671, trabajando para el desarrollo de dichos programas juntamente
con la Direccion de Delegaciones del Registro de las Personas y las distintas
Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires, manteniendo comunicacion directa
con funcionarios de distintos niveles de Gobierno y del Poder Legislativo, con
Organizaciones No Gubernamentales y Establecimientos Educativos.

3. Supervisar las tareas de enlace entre las distintas &reas de la Direccion Provincial del

Registro de las Personas con el Registro Nacional de las Personas y demas organismos
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del Estado Nacional vinculados al tramite de otorgamiento del Documento Nacional
de Identidad.

4. Ejecutar los planes documentarios en las distintas escuelas de la Provincia de Buenos
Aires, en coordinacion con la Direccion General de Cultura y Educacion.

5. Ejecutar los programas de inscripcion de nacimientos con vista del Ministerio Publico
-inscripciones fuera de término- aptos para su posterior inscripcion de acuerdo a la Ley
Nacional N° 23.776.

6. Organizar y supervisar técnicamente a los grupos operativos a cargo de la ejecucion
de Planes Documentarios y asistir operativamente a las firmas autorizadas a cargo de
los distintos grupos.

7. Asistir, a través de programas de apoyo de personal, a las Delegaciones del Registro
de las Personas en todo el &mbito de la Provincia de Buenos Aires, con el objeto de
superar situaciones que afecten su normal funcionamiento.

8. Confeccionar estadisticas diarias, semanales y mensuales de todos los operativos y
programas en ejecucion.

9. Coordinar con el Departamento de Coordinacion Operativa de Documento Nacional
de ldentidad el enlace con el Registro Nacional de las Personas, de modo de organizar
y ejecutar los planes de entrega de Documento Nacional de Identidad correspondientes.
10. Programar las acciones referidas a la identificacién personal de los habitantes de la
Provincia de Buenos Aires mediante el otorgamiento de cédulas de identidad Provincial,
en cumplimiento de lo establecido en las reglamentaciones vigentes de la Ley Orgénica
del Registro de las Personas de la Provincia de Buenos Aires.

11. Formular programas de accion y difusion, en el marco de la politica de promocion

del derecho a la identidad.

MINISTERIO DE GOBIERNO

SUBSECRETARIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y LEGAL

ACCIONES

1. Supervisar los actos administrativos vinculados con la gestién contable, econémica y
financiera, en el &mbito de su jurisdiccion.

2. Coordinar la elaboracién del proyecto de presupuesto anual y controlar su ejecucion,
realizando los reajustes contables pertinentes y supervisar los ingresos y egresos de
fondos y valores asignados a las dependencias en donde funcionen.

3. Coordinar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los bienes
patrimoniales y con la organizacion, programacion y prestacion de los servicios

auxiliares necesarios al buen funcionamiento, como asi también organizar, controlar y
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gestionar los actos vinculados a compras, contrataciones, actos licitatorios, liquidacion
de haberes y demas actividades vinculadas a su competencia.

4. Ordenar todas las actividades relacionadas con la administracion del personal y el
tratamiento y resolucion de los temas laborales de la cartera.

5. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico-administrativo necesario y asesorar
a las areas de la jurisdiccion en cuestiones legales, sin perjuicio de las competencias
propias de la Asesoria General de Gobierno y de la Contaduria General.

6. Organizar la administracion de los recursos informéticos.

SUBSECRETARIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y LEGAL

DIRECCION DE DISTRIBUCION DE LA INFORMACION CLASIFICADA

ACCIONES

1. Organizar, coordinar y ejecutar un sistema centralizado de recepcion y distribucion de
mensajeria, paqueteria y papeleria en general en el ambito Provincial.

2. Recolectar y entregar en las sedes de los Organismos o Dependencias Oficiales con
asiento en la ciudad de La Plata, Capital Federal e Interior de la Provincia en sus 135
partidos, documentacion, expedientes, paquetes y valores fiscales que necesiten remitir
a otras reparticiones.

3. Trasladar informacion calificada a los municipios de la Provincia y a la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires.

SUBSECRETARIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y LEGAL

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

ACCIONES

1. Programar, controlar y ejecutar los actos administrativos vinculados con la gestion
contable, econdmica y financiera, en el &mbito del Ministerio.

2. Elaborar el proyecto del presupuesto anual del Ministerio, realizando los reajustes
contables pertinentes.

3. Organizar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores asignados a las
dependencias del Ministerio.

4. Ejecutar las acciones relacionadas con el registro de los bienes patrimoniales y con
la organizacion, programacion y prestacion de los servicios auxiliares necesarios al buen
funcionamiento del organismo, como asi también gestionar los actos vinculados a
compras, contrataciones, actos licitatorios, liquidacion de haberes y demas actividades
vinculadas a su competencia.

5. Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracién del personal y el

tratamiento y resolucion de los temas laborales.
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6. Controlar la prestacién del servicio técnico-administrativo necesario, fiscalizar las
tareas de la Mesa General de Entradas y Archivo, Protocolizacién y Despacho,
bibliotecas técnicas y archivo de documentacion, y sistemas de informacién técnica.

7. Determinar y disponer las auditorias internas que deban llevarse a cabo, relacionadas
con las operaciones administrativo-contables de las reparticiones de la jurisdiccion.

8. Programar y coordinar el contralor de las erogaciones producidas por las distintas
areas del Ministerio, antes y después de efectuarse, y previo a la intervencion de los
demds organismos competentes en la materia.

9. Efectuar el control de legalidad y de gestion, previo a la intervencion de los
organismos Provinciales competentes, evaluando la oportunidad, mérito y conveniencia
de las percepciones, inversiones y destino de los fondos.

10. Promover la creacion de condiciones laborales para los agentes, en cumplimiento

de la normativa en materia de higiene y medicina laboral.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE CONTABILIDAD

ACCIONES

1. Organizar, coordinar y determinar la implementaciébn de todos los actos
administrativo-contables necesarios para la gestion economico-financiera de la
jurisdiccién.

2. Participar en la elaboracion del proyecto de presupuesto anual del Ministerio,
propiciando los reajustes contables pertinentes.

3. Organizar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores asignados a la
jurisdiccién por la Ley de Presupuesto, Cuentas de Terceros y otras formas, disponiendo
la registracion de su movimiento y la rendicién de cuentas documentada y comprobable
a la Contaduria General de la Provincia, con el detalle de la percepcion y aplicacion de
dicho fondos y valores, conforme las normas vigentes.

4. Organizar e implementar las tareas inherentes a la liquidacion y formulacion de

pedidos de fondos, de todo gasto que se abone a través de la Tesoreria Jurisdiccional.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

ACCIONES

1. Intervenir en forma directa en la gestion previa y la ejecucion de toda compra o venta,
ejerciendo los controles y fiscalizacion pertinentes.

2. Elaborar el Programa Anual de Contrataciones del Ministerio.
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3. Confeccionar los Pliegos de Bases y Condiciones y/o toda documentacion
relacionada a la contratacion de bienes y servicios que realice el Ministerio.
4. Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de los bienes muebles e

inmuebles, segun las normas y reglamentaciones vigentes.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE SERVICIOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

ACCIONES

1. Programar, coordinar e implementar los actos administrativos necesarios, para la
atencion del despacho de la Jurisdiccion, elaborando y proponiendo los anteproyectos
de decretos, resoluciones, disposiciones, notas, convenios y otros actos inherentes a la
gestion, verificando el estricto cumplimiento de las normas legales de aplicacién.

2. Organizar, prestar e implementar el debido registro y protocolizacion de los actos
administrativos que se dicten en el Ministerio, diligenciar las actividades propias de la
Mesa de Entradas y Archivo, el registro de las actuaciones que ingresen y egresen de
la jurisdiccién, el movimiento interno de las mismas y su archivo.

3. Efectuar el encuadre y andlisis legal de los distintos procedimientos implementados
por las diversas areas del Ministerio y elaborar los informes definitivos y contestaciones
de oficios a organismos nacionales, Provinciales o municipales, o0 a los que pudiere
corresponder.

4. Coordinar y supervisar el funcionamiento de bibliotecas técnicas, archivo de material
bibliografico y documentaciéon, como asimismo la asignacion de espacios fisicos y

equipamiento.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DELEGADA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL
ACCIONES

1. Dirigir las actividades vinculadas con la administracion de los recursos humanos
asignados a la jurisdiccion, de acuerdo a las normativas, reglamentacion y disposiciones
determinadas para el sector, en un todo de acuerdo con las pautas emanadas del
organismo rector en la materia.

2. Organizar y controlar las gestiones y tramites derivados de los temas laborales, y el
cumplimiento de los deberes y derechos del personal, emitiendo opinién fundamentada
en la normativa vigente en todas las actuaciones que se tramiten en el sector.

3. Planificar e implementar los procedimientos necesarios, a fin de controlar el efectivo
cumplimiento y observacion del régimen horario y de las normas de asistencia,

puntualidad y permanencia en el lugar de trabajo por parte de los agentes, tomando
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intervencion en el otorgamiento de permisos, comisiones y licencias previstos por los
textos legales vigentes.

4. Organizar y mantener actualizado el sistema de registracion de antecedentes del
personal, mediante la confeccion y archivo de los legajos de cada agente, y controlar
las certificaciones de servicios y tramites necesarios para la concesion de los beneficios
jubilatorios.

5. Coordinar la atencién de los temas que hacen al ordenamiento de los planteles
bésicos, movimiento y asignacion del personal, carrera administrativa, capacitacion
interna, concursos y anteproyectos de estructuras, de acuerdo a las pautas fijadas, y
concertando criterios con los organismos rectores en la materia.

6. Coordinar y mantener actualizada la informacion del personal y cumplimentar los

requerimientos técnicos emanados por la Direccion Provincial de Personal.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE INFORMATICA

ACCIONES

1. Planificar, coordinar e instrumentar los desarrollos informéticos que requiera el
Ministerio para la optimizacion de la gestién técnico-administrativa y la disponibilidad de
la informacién para la toma de decisiones en tiempo y forma, atendiendo las politicas de
la Provincia de Buenos Aires en la materia.

2. Administrar los recursos informaticos de la jurisdiccion atendiendo las politicas de la
Provincia de Buenos Aires y a las establecidas en el &mbito del Ministerio.

3. Planificar, organizar y administrar, en coordinacion con otras &reas con competencias
en la materia, los servicios de telecomunicaciones del Ministerio.

4. Evaluar la factibilidad técnico-operativa y coordinar la ejecucién de todos los
proyectos informaticos que se efectden en el ambito del Ministerio, incluso los que se
realicen a través de terceros y asesorar ante la adquisicién de nuevos equipos y/o
sistemas informéaticos, accesorios y/o software, interviniendo en todas las etapas del
tramite.

5. Establecer y controlar el cumplimento de las normas de seguridad para el resguardo
de la integridad fisica y l6gica de los recursos informaticos y de comunicaciones de la
Jurisdiccion.

6. Planificar e instrumentar la capacitacion en materia informéatica dentro de la
jurisdiccién

7. Organizar y brindar la asistencia técnica necesaria para el correcto funcionamiento
de los recursos informaticos, de comunicaciones, equipos, redes, software y

aplicaciones.
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE AUTOMOTORES

ACCIONES

1. Coordinar la ejecucion de la politica establecida en materia de automotores y
embarcaciones oficiales en el &mbito del Ministerio, en coordinacion con el area rectora
en la materia.

2. Organizar, proponer y controlar la reparacién, mantenimiento y equipamiento de los
vehiculos.

3. Administrar y controlar los pagos correspondientes a los gastos que genere la flota
automotor, en el ambito del Ministerio.

4. Supervisar y coordinar el personal perteneciente a la Direccion.

5. Administrar y controlar el uso y carga de combustible a los vehiculos.
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