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BOLETÍN DIGITAL 

Les compartimos el Boletín Digital N° 37 que realizamos desde la Subsecretaría de 
Gestión y Empleo Público.

Desde principios de octubre continúa el dictado de las primeras 2 ediciones del curso de “Herramientas de 
Gestión para Mandos Medios” dirigido a los y las agentes que se encuentran actualmente desempeñando 
las funciones jerárquicas de Subdirector/a y Jefe/a de Departamento.
Este curso apunta al desarrollo de competencias que favorezcan el desarrollo de la función jerárquica, 
impulsando la profesionalización, el fortalecimiento institucional y la generación de valor público.
Con estas dos ediciones en marcha se está dictando el curso para las 680 personas inscriptas.
Debido al interés demostrado por los/as trabajadores/as, completando el cupo disponible, se están 
planificando nuevas ediciones para el 2024.

HERRAMIENTAS DE GESTIÓN PARA MANDOS MEDIOS

El 30 de octubre la Dirección Provincial de Personal formó parte del conversatorio sobre Negociación 
Colectiva y los Convenios Colectivos de Trabajo en el Sector Público, organizado por la Mesa de Empleo 
Público del CoFeFuP. Ver más.

FORTALECIENDO EL EMPLEO PÚBLICO

CURSOS DE FORMACIÓN

CAPACITACIÓN

Les acercamos las propuestas de capacitación para las personas trabajadoras de la Administración 
Pública Provincial, a fin de brindarles herramientas y recursos que posibiliten el desarrollo individual, 
laboral y organizacional.
El dictado de cursos continuará de manera virtual. Para conocer más podés ingresar a:

Propuesta de Capacitación Virtual | IPAPhttps://www.ipap.gba.gob.ar/cursos-pae.html

NOVEDADES

https://www.gba.gob.ar/empleopublico/noticias/fortaleciendo_al_empleo_p%C3%BAblico_0



SEGURIDAD E HIGIENE

Desde la Dirección de Seguridad Laboral se informa que el día 5 de diciembre vence la presentación de la 
Programación Anual y Planificación del 1° cuatrimestre correspondiente al período 2024, para aquellas 
Jurisdicciones incluidas en el Régimen de Autoseguro.
Se recuerda que la finalización de la carga de datos será hasta 48 horas hábiles anteriores a la fecha 
indicada, para poder procesar dicha información y enviarla a la SRT.
Para conocer cómo realizar este trámite, podés consultar:

Plan Anual de Prevención

RECORDATORIO SOBRE EL PLAN ANUAL DE PREVENCIÓN

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD EN EL ÁMBITO LABORAL

https://www.gba.gob.ar/sites/default/files/empleopublico/archivos/Pausas%20activas%20%282%29.pdf
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https://www.gba.gob.ar/sites/default/files/empleopublico/archivos/Plan_Anual_de_Prevenci%C3%B3n.pdf 
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AGENDA NOVIEMBRE

6

1

19

Día del trabajador y de la trabajadora bancario/a.

Día del trabajador y de la trabajadora municipal y de la Universidad de Ezeiza.

Día del trabajador y de la trabajadora Judicial Argentino.

Día de la Soberanía Nacional / Día de la Bandera Bonaerense.

Capacitaciones IPAP

8

129

16

Elecciones Nacionales - balotaje / Aniversario de la Fundación de la ciudad de La Plata.

20

Día del/de la Enfermero/a.

Inicio de clases: a partir del 6 de noviembre.

21

27 Día del trabajador y de la trabajadora del Ministerio de Trabajo.

Día de los Consejos Escolares de la provincia de Buenos Aires.

30 Día del trabajador y de la trabajadora del Instituto de Previsión Social (IPS).


