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BOLETIN DIGITAL

Les compartimos el Boletin Digital N° 15 que realizamos desde la Subsecretaria de Empleo Publico y
Gestion de Bienes.

NOVEDADES

PARITARIAS 2021

El Gobierno de la provincia de Buenos Aires informé el dltimo incremento salarial en el marco de la paritaria
2021 de las y los trabajadores que se encuentran alcanzados por la Ley N° 10.430.

Asi, el ministro de Hacienda y Finanzas, Pablo Lépez, la ministra de Trabajo, Mara Ruiz Malec, vy el
subsecretario de Empleo Publico y Gestion de Bienes, Daniel Lorea, en representacion del Gobierno
provincial, a partir de una reunion con los gremios estatales sellaron el aumento que alcanza en promedio
el 53,98% para el ano 2021.

De esta manera, se recupera el poder adquisitivo del salario, al ubicarse el aumento por encima de la
inflacion anual.

BONO EXTRAORDINARIO

El Gobierno bonaerense anuncié el pago de un bono de 20 mil pesos para estatales. El bono extraordinario
es no remunerativo, su pago es Unico y se aplicara entre los meses de diciembre y enero. Entre los estatales
que se incluyen dentro del pago estan quienes se encuentran bajo la Ley N° 10.430, los/as docentes, el
personal de la Policia, entre otros.

Este bono es un reconocimiento al compromiso de las y los trabajadores estatales y contribuye a la
recuperacion del poder adquisitivo del salario.

RELEVAMIENTO DE CARGOS PARA EL CONSE]JO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

En el marco de la adhesién a la Ley Nacional N° 27.428 sobre el Régimen de Responsabilidad Fiscal y
Buenas Practicas de Gobierno, se comunica que a partir del dia 2 de enero se debera realizar la declaracion
de cargos ocupados con vy sin liquidacién de haberes, para presentar ante el Consejo Federal de
Responsabilidad Fiscal, siendo la fecha de corte el dia 31 de diciembre de 2021.

La carga de datos se realiza en el Mddulo de Responsabilidad Fiscal, a través del Portal del/la Empleado/a,
se sugiere revisar y validar los perfiles de los/as referentes de cada Jurisdiccidn.

Para conocer mds, podés consultar:

¢ Consejo Federal de Responsabilidad Fiscal - Manual
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RENOVACION PLANTA TEMPORARIA TRANSITORIA 2022

Se informa que a partir del mes de enero tendran disponible en el Sistema Unico de Administracién de
Personal (SIAPE) la ndmina de las personas trabajadoras que al 31 de diciembre del ano 2021 revistan en
Planta Temporaria Transitoria, a fin de que procedan a su renovacion a través del Sistema.

Para realizarlo, una vez dentro de SIAPE, deberan ingresar a la pestana Cargos_ tramites de Designacion_
conformacion de nomina y seguir las indicaciones del sistema.

Para conocer mas, podés consultar:

¢ Designacion Planta Temporaria Transitoria 2022 - Instructivo

NORMATIVA

PASE LIBRE COVID

A partir del pasado martes 21 de diciembre, de acuerdo con las Resoluciones Conjuntas N°460/2021 y
N° 496/2021 de los ministerios de Jefatura de Gabinete de Ministros y de Salud de la Provincia de Buenos
Aires, entrd en vigencia el Pase Libre con Vacuna como requisito para acceder a las actividades que
representan mayor riesgo epidemioldgico para COVID-19 en todo el territorio bonaerense.

Asimismo, por medio de la Circular N° 6/2021 la Direccién Provincial de Personal comunica la
implementacidon de la normativa vigente para el cuidado y prevencién del contagio de COVID-19 en la
Administracion Publica.

CAPACITACIONES

CURSOS DE FORMACION

Les acercamos las propuestas de capacitacion para las personas trabajadoras de la Administracion Publica
Provincial, a fin de brindarles herramientas y recursos que posibiliten el desarrollo individual, laboral y
organizacional.

El dictado de cursos continuard de manera virtual y bajo modalidad presencial, estos ultimos con cupo
limitado seguin el aforo aceptado protocolarmente.

Para conocer mas acerca de los cursos virtuales y/o acerca de los presenciales que se dictaran en enero,
podés ingresar a:

e Propuesta de Capacitacion Virtual | IPAP

e Propuesta de Capacitacion Presencial | IPAP
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SEGURIDAD E HIGIENE

CONSE]JOS PARA EL DISTANCIAMIENTO ES ESPACIOS COMUNES

LIMPIEZA EN LOS ESPACIOS DE TRABAJO LIMPIEZA EN LOS ESPACIOS DE TRABA]O

MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE COVID - 19 MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE COVID - 19

o Ventila los espacios de trabajo con
frecuencia.

o La ventilacion de ambientes debe
hacerse con regularidad para
permitir el recambio de aire.

Desinfectd los elementos de
trabajo compartidos, antes vy
después de usarlos (controles,
mouse, herramientas, articulos
de escritorio y libreria, entre
otros).
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