UBILACION EJECUTIVA
USUARIO

- Instructivo -

. DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO .
DIRECCION PROVINCIAL DE OPERACIONES E INFORMACION DEL EMPLEO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO Y GESTION DE BIENES
MINISTERIO DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS




INTRODUCCION

La desvinculacion de los agentes provinciales de su actividad laboral para acogerse a un
beneficio jubilatorio es un proceso significativo de la gestion de los Recursos Humanos que
involucra especialmente a los propios agentes, a los organismos sectoriales de personal, al

Instituto de Prevision Social y, al personal mas numeroso de las filas de la Administracién

Provincial. La mencion de estos actores, deviene necesaria a la hora de plantear cambios
en el proceso, toda vez que son sus competencias las que estan en juego. Asimismo, desde
el punto de vista de la persona proxima a jubilarse, este proceso critico, sobreviene en una

etapa de declinacion natural de la fuerza y del potencial laboral para ello se requiere un

verdadero acompaifamiento por parte del Estado empleador.

En este sentido, se considera oportuno reforzar la relacion de la administracién con el
administrado en el transcurrir de este proceso, para sumar mas prestaciones estatales que
redunden en beneficios para el jubilable. Por eso el cambio fundamental que se pretende a
través de la Jubilacién Ejecutiva es dar celeridad a los tramites previsionales provinciales
y la asuncion, en la practica, de mayores responsabilidades por parte de la administracion

buscando generar un alivio al titular.

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES
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Definicidn y requisitos.

1. ¢éQué es la JUBILACION EJECUTIVA?

Es un sistema de procesamiento administrativo, formalizado a través de la platafor-
ma virtual (SiAPe) que permite, agilizar, homogeneizar y sintetizar las gestiones que
implica el tramite jubilatorio.

La Provincia se encuentra trabajando en el proceso de modernizacion del Estado y
haciendo uso de las nuevas tecnologias de informacion se aprobo la adopcion del
Sistema de Jubilacidn Ejecutiva con Decreto 1770/11y anexos.

2. Los principios en los que se sustenta la JUBILACION EJECUTIVA

« Mejorar sustantivamente los tiempos.

- Favorecer la delimitacién de responsabilidades entre actores.

- Aliviar la carga de trabajo del beneficiario en la resolucion de los tramites.

- Garantiza al empleado el pago de su jubilacion al mes siguiente de haber cobrado
su ultimo sueldo, sin necesidad de realizar el tramite personalmente

Se cumplen dos cuestiones claves:

a. Garantiza al empleado el pago de su jubilacion al mes siguiente de haber cobrado
su ultimo sueldo, sin necesidad de realizar el tramite personalmente.

b. El Estado asume los esfuerzos que le significaba al titular la obtencion de su
jubilacion.

3. ;Quiénes pueden tramitar la JUBILACION EJECUTIVA? .Requisitos

Poseer al menos los requisitos minimos de edad y antigiiedad establecidos actual-
mente en el Decreto Ley 9650/80 (texto ordenado por Decreto 600/94) y aquellos
gue determinen los regimenes especiales, debiendo tener presente que las licencias
sin sueldo usufructuadas durante su carrera administrativa, descuentan antigtie-
dad.

Pueden incorporarse exclusivamente lo siguiente tipo de servicios:

- Servicios de la Ley 10.430 -Personal de la Administracion Publica Provincial.

« Servicios de Ley 10.449 - Personal Técnico Grafico.

« Servicios mixtos de la Ley 10.449 y Ley 10.430.

« Servicios de las Leyes 12.268 (Actividades artisticas, técnicas y complementarias

— Jubilacion ejecutiva: Usuario
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del Min. De Gestion Cultural), 10.328 (Personal de la Planta Permanente de la Direc-
cién de Vialidad), 10.384 (Agentes de la Planta permanente de obras sanitarias) y
10.471 (Carrera profesional hospitalaria del Ministerio de Salud).

« Servicios del Poder Judicial.

- Servicio Penitenciario Bonaerense.

- Servicios nacionales y municipales siempre que el cargo de mayor jerarquia no

pertenezca a dichos servicios y que se encuentren certificados por Resolucion y/o
Decreto al momento de la incorporacion al sistema.

‘ No pueden incorporarse como servicios nacionales \

el aporte como “auténomos” 0"monotributo”.

No pueden incorporarse servicios dependientes
de la Direccion General de Cultural y Educacion.

Hasta el momento no pueden iniciarse a través de

sistema jubilaciones ejecutivas aquellos agentes
gue tengas servicios amparados por la Ley 10592,

‘ Ley 10593 y Ley 12875. \

Procedimiento.

El tramite esta desarrollado a través de un circuito digital de procesamiento de
informacion que sirve como plataforma, con el objeto de obtener la certificacion de
servicios y el acto de cese del agente a jubilarse (a través de un circuito digital de
procesamiento de informacidn que sirve como plataforma) para ser enviada hacia el
Instituto de Previsidn Social, garantizando de esta forma la continuidad de pago del
interesado.

Como paso previo, los organismos deberan desarrollar acciones tendientes a revi-
sidn y actualizacion de datos (datos personales, antigiiedad e historial de cargos).



Se recomienda VER MANUALES:

« Jubilacién Ejecutiva-Actualizacion de datos
- Erreh - Historial de Cargos

Para iniciar el tramite jubilatorio, el AGENTE debera participar en cinco actividades,
las mismas se iran habilitando a medida que los distintos responsables intervengan.

Actividades a realizar por el empleado:

1. Solicitud de cese por jubilacion

2. DDJ) mejor cargo

3.DDJ) del IPS

4. DDJ) de ganancias

5. Dar conformidad. Impresién de la Renuncia y F101 de IPS.

Ingresando a la pagina oficial https://www.gba.gob.ar/empleopublico, el agente de-
bera loguearse para acceder al aplicativo. O, si ya se encuentra registrado, ingresara
con mismo USUARIO y CONTRASENA del Portal del Empleado.

BUENOS AIRES Inicio Areas de Gobierno Servicios Municipios

Tnicio / Jefatura

EMPLEO PUBLICO Y CONTACTO
GESTION DE BIENES Qunm i

@ Lunes a viernes de 8:00 a 16:00 h
Trabajamos en la planificacion y desarrollo del Capital
Humano del Ejecutivo. Capacitacion, salud, seguridad img@gmw
laboral, administracién legal, técnica y de los sistemas de
informacion de personal. También establecemos politicas
sobre la gestion inmobiliaria, automotor y de tecnologias
moviles a disposicion del personal.

Institucional = Normativa ~ Tramites Noticias Mesa de ayuda ~ Contacto

httos://www.gba geb.ar

Para iniciar las actividades primero el agente debe recibir una NOTIFICACION PARA
INICIAR EL TRAMITE a través del aplicativo eRreH por Bandeja de notificaciones.
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Bienvenido/a

RECURS0OS HUMANOS

®
B
MiLegajo

HABERES

®
il
Incentivas
Digital

Horas
Extras

Cambiar clave

GESTION

ara Java 5 o inferior

Salir

Luego acceder a “Bandeja de notificaciones”, donde se observa el siguiente mensa-

je:
Fecha --/--/---- “Usted ha sido incorporado a la lista de posible jubilables del
Organismo”

(] Tramites Personales
1 Novedades

Jubilacién Eje:




Para que el tramite tenga validez y se inicie, necesariamente se debe:

1. SOLICITAR EL CESE POR JUBILACION.

Debe ingresar al ment Jubilacién Ejecutiva DECLARACION DEL EMPLEADO, alli
puede observar, la situacion de su tramite representada en un circuito de acciones a
desarrollar por los distintos Responsables involucrados en el proceso.

Fecha Apertura Fecha Limite  Fecha Realizacion Responsable
06-FEB-2018 13.39.31 [ORGANISMO (&)
27-FEB-2018 10:24.41 [EMPLEADO

[orcANSMO
I o7 VERFICAR | ENVIAR A CERTFICAR. _..| [oRoaNswO
I (CROANSMO CERTFICA = ORGANISMO
I (CERTFICADO OE SERVICIOS (2828) ... ORGANISMO
I [0R CONFORMDAD =
I foovsece - foowmasie
. oes g fsowaros
I [PRESION ACTO ADMN. Y OTROS DOC .| [orRGANSMO
[ [oow. 0AToS PS ..|[27-FEB-2018 27-FEB-2018102514 [EMPLEADO
[ oo Ganancias ...|[z2FeB2018 27-FEB-2018 102524 [EMPLEADO
I evo aces =] ORGANISMO
— -]
— ...} o)
[0 ActividadyaReslizada | Actividsd en Proceso [l Actvidsapendiente  Conchir Trémte | Ver Crouto |

Luego, pulsando en el boton de los cuatro puntos al lado de la linea SOLICITUD DE
CESE X JUBILACION, la misma se representa de la siguiente manera.
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29 Solicitud de Cese por Jubilacion

APELLIDO y HOMBRE I LEGAJO I

TIPO - HRO. DOCUMENTO | DI curr-cuL |
DOMICILIO CONSTITLIDO MOTIVOS DE LA RENUNCIA
Calle IBILACION ORDINARIA
Himero | Torre| piso|
Depto. Manz, | Declarado | 261062017 T
Provincia [BUENOS ARES =l Fecha de Renuncia (011032020
Localidad |TOLOSA =
- Debe consignar como fecha de renuncia
Observaciones el dia posterior al tiltimo trabajadio.
-
D SOLICITAR CESE x JUBILACION ]

Alli el agente debe completar, si fuese necesario, el domicilio constituido, visar el
motivo y fecha de renuncia (Debe consignar como fecha de renuncia, el dia poste-

rior al tlltimo trabajado).

LA FECHA DE RENUNCIA se estipula teniendo en

cuenta que la administracién finaliza el tramite
jubilatorio en noventa dias (90) corridos, contados a
partir de la manifestacién del cese realizada con

dicha anticipacion, de esa manera se garantizan la
continuidad de pago.

—
|

(Fecha de cese no es sinonimo de fecha de egreso, la primera representa el primer
dia que se deja de trabajar, mientras que la tltima significa el tltimo dia trabajado).

Luego de completar la fecha, confirme y cierre.

La efectiva RENUNCIA se confirma en la accion DAR CONFORMIDAD, habilitando

la impresion de la misma.



Vista de las actividades del tramite.

Para conocer el estado de actividades a completar, se deben tener en cuenta los
siguientes colores:

777 ActividedyaRealizada | Actividad en Proceso [} Actividad Pendiente

Se podra visualizar en el circuito el estado de las actividades (de acuerdo a los
colores), el nombre, fecha de apertura y fecha limite para realizar la actividad, como
también fecha real de realizacion, y por ultimo el responsable de cumplirlo, con esta
informacién, podra tener un seguimiento completo del tramite.

En el tramite participan diferentes actores, cada uno de ellos son responsable de la
actividad asignada y sera monitoreado a través de colores que identifican el estado
de avance del tramite, y su habilitacion al préximo paso.

Estado Actividad Fecha Apertura Fecha Limite  Fecha Realizacid Resp

[T [PuBLICACION DE LISTAS ...|[05-MaR-2018 [o5-maR-2018 1340557 [oRGANISMO &)
[T [soLiciTuD DE CESE X JUBILACION .. |[05-MAR-2018 [03-2BR-201817:25:57 [EMPLEADO

[T [caraTuLacion ..|[03-2BR-2018 [07-26R-2016 10:39:05 [ORGANISMO

[T oo EIOR CARGO ..|[03-BR-2018 [03-#BR-2018 17:31:27 [EMPLEADO

[T [oP VERFICAR JENVIAR A CERTFICAR ... 03-ABR-2018 [03-2BR-2018 17:31:27 [ORGANISMO

[T [oraamsMo CERTFICA ..|[03-2BR-2018 03-ABR-2018 17:31:27 |ORGANISMO

[ [cerTIFIcADO DE SERVICIOS (2828) ... 03-ABR-2018 (ORGANISMO

B [0+ conFormDED ] [EvPLERDO

[ [conTaste ..|[07-2BR-2018 [conTaLE

I (1PRESION ACTO ADMIN. ¥ OTROS DOC .| [oRGANISMO

[ [oo.w.paTos S ..|[03-2BR-2018 03-ABR-201617:37.42 |EMPLEADO

[T [oo 0. GananCIaS ...|[03-ABR-2018 03-ABR-201617:38.52 |EMPLEADO

B Evvio aies & ORGANISMO

[— o]

= -] ©

-
3

-Admn-»ml_.....m:h -..‘..

Concluir Trémite | Ver Circuto |

2. DECLARAR MEJOR CARGO

En esta estacion, el agente debe declarar cual va a ser su mejor cargo. Una vez ha-
bilitada la actividad DDJ) MEJOR CARGO, ingrese seleccionando el botén, para dar
vista a la pantalla, donde se identifican TRES pestaias:

—— Jubilacion ejecutiva: Usuario
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aneceoenTes | (NAGREGADOS | (ANTIGUEDAD
e Toma R Planta Cat. Rh Fec.Baja  Cddigo Cargo Acto De Baja
[CL[1 [cRswos " [pTos2ise (01085 (31095 [CASINOS  PERMANEN PERSONAL CASH | 16 [ 40 [fe-ovisriepe.CATEGORIA T8 pTodtozm | -
@ [2 [casmos DTC62185 01105 [017085 [CASNOS  [PERMANENTI PERSONAL CASH| 18| 40 50013419 [PC-CATEGORIA 19
i
=i
=
'- j—
'- —
'_ —
7
=
'- —
'_ —
=
et
= C]
|7 cargos que no necestian ser certificados I cargos que necestan de su CERTIFICACION. Confirmae Trémite de Jubilacion
- POSEE B DE CARGOS QUE HO ESTAN COMPLETOS ¥ NO SE MUESTRAH EN ESTA PANTALLA - VERIFIQUE.

1. Antecedentes

El agente, debe constatar que los datos que se poseen relativos a su historia labo-
ral, son exactos y estan completos. Aquellos cargos coloreados en gris, significan
que se encuentran incorporados en la base de datos de SIAPE, certificados por la
Delegacion de Personal, mientras que los cargos coloreados de rojo, deberan ser
revisados por la delegacion de personal.

Sobre esta vista debe seleccionarse y TILDARSE el cargo de mayor jerarquia.

ARTICULO 41.- (Ver Ley 14025) (Texto segtin Ley 13968) (Texto segtin Decreto-
Ley 10053/83). El haber mensual de la jubilacién ordinaria, calculada por servicios
en relacion de dependencia, sera el equivalente al setenta (70) por ciento de la
remuneracion mensual asignada al cargo de que era titular el afiliado a la fecha de
cesar en el servicio o en el cargo de mayor jerarquia que hubiese desempenado.

En todos los casos se requerira haber cumplido en el cargo un periodo minimo de
treinta y seis (36) meses consecutivos o sesenta (60) alternados. Si estos periodos
fuesen menores, el cargo jerarquicamente superior se considerara comprendido en
el inferior, requlandose el haber por este ultimo cargo.

PARA TENER EL CUENTA: La eleccion de mejor cargo implica, que el mismo se
encuentre incorporado en el Historial de Cargos certificados de la pestafia antece-
dente o en su caso el que se envid a certificar, cuando se lo incorporan en la pestana
agregados.

1L



2. Agregados

Si usted identifica la falta de algunos datos en antecedentes de cargos, existe la
opcion de incorporarlos en la pestafia de AGREGADOQS, donde debera completar:
Organismo, Acto de Nombramiento, Fecha de Nombramiento, Fecha de Toma,
Régimen Estatutario, Planta, Agrupamiento, Categoria, Régimen horario y Fecha
baja (la falta de algunos de los datos antedichos, implica la imposibilidad de agregar
el cargo), luego guardar.

s sooocs (e |
i1 1 O
— ]

R B A S B R R R B e

i

.w«»nm”m. . Cargos que necesitan de su CERTIFICACION. Confirmar Tramite de Jublacitn
ATENCION - POSEE CARGOS EN EL HISTORIAL DE CARGOS QUE HO ESTAN COMPLETOS ¥ HO SE MUESTRAN EN ESTA PANTALLA - VERIFIGUE.

PARA TENER EN CUENTA: Si decide declarar cargos faltantes o certificar cargos
en duda, los mismos deberan ser certificados y enviados por el organismo a cargo
del tramite a los organismos competentes para certificarlos.

3. Antigliedad

Puede consultar a los efectos de chequear con lo declarado en el sistema, la anti-
giiedad que posee a la fecha de cierre y todos los datos de su historial de cargos
utilizados a los efectos del calculo.

12

Jubilacién ejecutiva: Usuario



Jubilacién ejecutiva: Usuario

_‘_ ANTIOUEDAD. |

Antig. en otros Org. Antig. Total Antig. a la Feeha jubilatoria
Fecha Baja Hasta [ 31n22017 Haste  [31727017 asta  [31H22017 Hasta  [01/0672018
Afios F3 Afios 186 Adios B Afies £
Meses 1 Meses 8 Meses 10 Meses 3
Dies 1 Dias 0 Diss 1 Dias g

|77 Corgos que o neceston ser certificados. [} Caraos que necesten de su CERTFICACION, Confirmar Trémae de Jibdaciin
ATEHCION - POSEE CARGOS EM EL HISTORIAL DE CARGOS OUE HO ESTAN COMPLETOS ¥ HO' PANTALLA - VERIFIQUE.

3. DECLARACION JURADA DE DATOS AL IPS.

El agente debe completar los datos de la sucursal bancaria donde desea cobrar su
futura jubilacion y verificar que los datos de sus familiares estén cargados adecua-
damente en el sistema. También puede tildar, en caso que lo desee, un familiar que
tenga el derecho a pension.

En el caso que falte algiin familiar, o los datos no estén correctos, debe comunicarlo
al area de legajos para que los datos sean actualizados.
Para terminar con esta etapa, hacer un clic en el boton CONFIRMAR DATOS.

Agente| Documento[Dra
Legajo]  Fechalnicio Tramite] 04122019 Solicita Cese a partir de| 01032020 CUIT|

Organismo Jubila|[DIRECCION DE VIALIDAD

Percibira en el Banco|
Tiene otro 2[no > Tipo | ~]  Bancosaps) |
Caja o Instituto| Expte. N9

Famipares, Hombre Sexo  Parentesco Vive?
Y S S R A~ R ) -
] S /0| I ]
] = | B =)=
o &} B L
r [0 [ 5 [S1]
W =] = Jesi I
] -] | B =JFS
¥ Familiar con derecho a pensitn CONFRMARDATOS |

13



4. DECLARACION JURADA DE GANANCIAS

Se debera seleccionar, tildando el casillero correspondiente Sl o NO, la opcion
prevista por el articulo 18 de la Ley 20.628 de Impuestos a las Ganancias: La misma
informa que para aquellos casos donde correspondan el cobro de haberes retroac-
tivo, los mismos podrian estar sujetos a retencion de impuesto a las ganancias, de
ser aplicable, no se efectuara tal retencion o la misma se reducira conforme a la
mencionada ley, a partir del mes siguiente al del cobro del retroactivo respectivo.
Para que la declaraciéon quede efectuada, deberda CONFIRMAR LOS DATOS, con el
boton de mismo nombre.

La declaracion se mostrara en una ventana emergente en formato PDF, imprimién-
dolo para su agregado al expediente del tramite.

g DD.JJ. - Autorizar Descuentos Ganancias

DDJJ AUTORIZAR DESCUENTOS GANANCIAS

DATOS DEL AGENTE

APELLIDO y NOMBRE DEL AGENTE |

ORGANISMO GUE JUBILA [DIRECCION DE VIALIDAD

FECHA A PARTIR DE LA CUAL
SOLICITA EL CESE 0110372020 TIPO y NRO. DE DOCUMENTO | DI

LEGAJO DE CONTADURIA N* I FECHA DE INICIO DEL TRAMITE | 04/12/2019

DATOS DE LA DDJJ
El titular ha efectuado la opcidn prevista en articulo 18 de la ley 20628

NO [T
sl

CONFIRMAR DATOS | IMPRIMIR

Una vez finalizada esta actividad, el agente debe esperar que la delegacién de per-
sonal realice las certificaciones correspondientes y complete el Formulario F.2828.

Luego deberia DAR CONFORMIDAD sobre la informacion incorporada en el formu-
lario.

14
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5. DAR CONFORMIDAD

Desde esta opcion, el agente visualiza la informacién volcada en el Formulario
F.2828 por la Delegacion de Personal, pudiendo redactar alguna observacion si
fuese necesario. Ademas se habilita las impresiones de su RENUNCIA y el FORMU-
LARIO 101 del IPS, que deberan entregarselas al area encargada de su tramite para
ser adjuntada al expediente papel, ya relacionado con el tramite digital.

Jubilacién ejecutiva: Usuario

£ Jubilacidn Ejecutiva - Dar Conformidad

[ TIPO y HRO. DE DOCUMENTO [DNI
l FECHA INICIO TRAMITE | 09/09/2019 FECHA DE JUBILACION 010372020

ORGAHNISMO QUE JUBILA [MNSTERIO DE ECONOMIA

APELLIDO y HOMBRES
LEGAJO

~ Cargo a dar conformidad

2910212020

Afios de Servicio
Afios |

Fecha Ingreso

41 Meses | 9 Dias | 18

Fecha Egreso

Cargo Equivalente |[TECNICO REGISTRAL 'A' |4-0609-1-4,

Rég.Estatutario  [LEY 10.430

Agrupamiento [TECNIOO

T
|

DAR CONFORMIDAD J

Reg.Horario ]4UHS. Antiguedad | M

Categoria

Observaciones

N N
| |

Aclaracion: Las actividades a realizar por el area de Personal y mas detalles se expli-
can en el Manual de Administradores denominado “Jubilacion Ejecutiva de Oficio”.

IMPRINMIF RENUNCIA, Y FORMULARIO 101

VAN

La participacion del agente en el tramite ha finaliza-
do, a partir de esta accion el estado asume la carga
del procedimiento, procurando el envio de la certifi-
cacién de sus servicios y el acto de cese al Instituto
de Previsidn Social para asegurar la continuidad de
pago Y la determinacion de su HABER COMO
JUBILADO.
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CONTACTO

Si necesitas ayuda comunicate a la Mesa de Ayuda a través de:

ayuda.siape@gba.gob.ar

(0221) 429-4277 | (0221) 489-5543

Generando consultas a través de la Mesa de Ayuda WEB

Lunes a viernes de 8.00 a 16.00 hs




GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES



