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INTRODUCCION

Através del Decreto 431/13 se sustituye el art 14 inc. g) de la reglamentacién de la Ley N°
10430, determinando que los Organismos Sectoriales de Personal u oficinas que hagan
sus veces deberan confeccionar al tltimo dia de cada trimestre calendario un listado con el
personal que se encuentre en condiciones de acogerse al beneficio jubilatorio y proyectar el
acto administrativo de cese, el que debera dictarse en un plazo maximo de dos meses.

Como método de procesamiento se utilizara el Sistema de Jubilacién Ejecutiva, el cual tiene
el propdsito de servir como guia para el armado de las listas trimestrales y el procesamiento
de los tramites sin dejar de lado los principios que inspiraron al decreto n°1770/2011, es decir

continuidad de pago y carga del proceso en el Estado.

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES
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Definicion y requisitos

I. ¢§Qué es la Jubilacion Ejecutiva?

Es un sistema de procesamiento administrativo, formalizado a través de la platafor-
ma virtual (SiAPe) que permite, agilizar, homogeneizar y sintetizar las gestiones que
implica el tramite jubilatorio.

La Provincia se encuentra trabajando en el proceso de modernizacion del Estado y
haciendo uso de las nuevas tecnologias de informacion se aprobo la adopcion del
Sistema de Jubilacion Ejecutiva con Decreto 1770/11y anexos.

Il. Los principios en los que se sustenta la JUBILACION EJECUTIVA

» Mejorar sustantivamente los tiempos.

« Favorecer la delimitacion de responsabilidades entre actores.

« Aliviar la carga de trabajo del beneficiario en la resolucion de los tramites.

« Garantiza al empleado el pago de su jubilacion al mes siguiente de haber cobrado
su ultimo sueldo, sin necesidad de realizar el tramite personalmente

Se cumplen dos cuestiones claves:

« Garantiza al empleado el pago de su jubilacién al mes siguiente de haber cobra-
do su ultimo sueldo, sin necesidad de realizar el tramite personalmente.

- El Estado asume los esfuerzos que le significaba al titular la obtencién de su
jubilacion.

I1l. ;Quiénes pueden tramitar la JUBILACION EJECUTIVA?. Requisitos

Poseer al menos los requisitos minimos de edad y antigliedad establecidos actual-
mente en el Decreto Ley 9650/80 (texto ordenado por Decreto 600/94) y aquellos
que determinen los regimenes especiales, debiendo tener presente que las licencias
sin sueldo usufructuadas durante su carrera administrativa, descuentan antigtie-
dad.

Pueden incorporarse exclusivamente los siguientes tipos de servicios:

— Jubilacion ejecutiva de oficio
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« Servicios de la Ley 10.430 —Personal de la Administracion Publica Provincial.
« Servicios de Ley 10.449 - Personal Técnico Grafico.
« Servicios mixtos de la Ley 10.449 y Ley 10.430.

- Servicios de las Leyes 12.268 (Actividades artisticas, técnicas y complementarias
del Min. De Gestion Cultural), 10.328 (Personal de la Planta Permanente de la Direc-
cién de Vialidad), 10.384 (Agentes de la Planta permanente de obras sanitarias) y
10.471 (Carrera profesional hospitalaria del Ministerio de Salud).

« Servicios del Poder Judicial.
* Servicio Penitenciario Bonaerense.

« Servicios nacionales y municipales siempre que el cargo de mayor jerarquia no
pertenezca a dichos servicios y que se encuentren certificados por Resolucion y/o
Decreto al momento de la incorporacion al sistema.

No pueden incorporarse como servicios nacionales
el aporte como “autéonomos” o "monotributo”.
No pueden incorporarse servicios dependientes de
la Direccion General de Cultural y Educacion.

Hasta el momento no pueden iniciarse a través de sistema jubilaciones ejecutivas
aquellos agentes que tengas servicios amparados por la Ley 10592, Ley 10593 y Ley
12875.

El tramite esta desarrollado a través de un circuito digital de procesamiento de
informacién que sirve como plataforma, con el objeto de obtener la certificacion de
servicios y el acto de cese del agente a jubilarse (a través de un circuito digital de
procesamiento de informacién que sirve como plataforma) para ser enviada hacia el
Instituto de Previsién Social, garantizando de esta forma la continuidad de pago del
interesado.

Como paso previo, los organismos deberan desarrollar acciones tendientes a revi-
sién y actualizacion de datos (datos personales, antigliedad e historial de cargos).




Se recomienda VER MANUALES:

- Jubilacién Ejecutiva-Actualizacion de datos
- Erreh - Historial de Cargos

Tareas del area de Personal:

-\ -\

Registrar en el sistema
los datos declarados en
el F.E. 136 entre los que
destaca la eleccion del
Bancoy declaraciéon de
domicilio

e Armado de los Actos /

Administrativos en un
Confeccion del plazo maximo de dos
certificado de cese meses desde la fecha de
cese del trimestre
procesado

Notificacion a dichos
agentes quienes
deberan manifestar la
voluntad de acogerse a
un beneficio jubilatorio

Publicacion de las listas
trimestrales de agentes
en condiciones de
jubilarse

Grafico Ejemplificativo - Trimestre Analizado

10 dias 10 dias 10 dias
PUBLICACION NOTIFICACION VOLUNTAD LISTADO
DE LISTAS DELAGENTE FINAL
FE-136

(a partir de la confeccién del listado final)

Caratulacién 45 DIAS
CERTIFICACION FECHA DE
DE SERVICIOS 2828 CESE
FINALIZADA
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Para iniciar el tramite jubilatorio, se debera participar en las siguientes actividades;
las mismas se iran habilitando a medida que los distintos responsables intervengan:

Ingreso al Sistema de Jubilacion Ejecutiva.

Se ingresara través de la pagina oficial https://www.gba.gob.ar/empleopublico

BUENOS AIRES Inicio Areas de Gobierno Servidos Municipios

Jubilacién ejecutiva de oficio

Inicio / Jefatura

EMPLEO PUBLICO Y
GESTION DE BIENES ©meenimen

@ Lunes a viernes de 8:00 2 16:00 h
Trabajamos en la planificacion y desarrollo del Capital AYMLE@MM
Humano del Ejecutivo. Capacitacion, salud, seguridad
laboral, administracién legal, técnica y de los sistemas de

informacion de personal. También establecemos politicas - EMELEADO
sobre la gestion inmabiliaria, automotor y de tecnologias
mdviles a disposicidn del personal.
Institudional ~ Normativa ~ Tramites Noticias Mesa de ayuda ~ Contacto
Wipsi/wwgbagabar
Para dar inicio al procedimiento, acceder al aplicativo eRreH.
Bienvenido/a Cambiar clave Salir
RECURSOS HUMANOS HABERES GESTION
[ ® L]
B @ o
Milegajo Incentivas Gestion
Digital Digital
L
i
Horas Mesa de
Extras Ayuda
'ara Java 5 o inferior




1. Publicacion de lista

Una vez logueado, accionar sobre el ment Jubilacién Ejecutiva donde se desplega-
ra un submenu; en el mismo se debe seleccionar “Iniciar Jubilaciones Masivas" o
bien “Publicar Listas” como se muestra en la imagen.

B S e R S

Estructuras Pr pue Jubi Ejecutiva Movedades [Docl
. Administracion
. Administraciaon del Hospital
Actuaciones Sumariales
Infarmacidn Contable
Aetn Administrativa
Seguimiento de Jubilaciones
. Jubilaciones erviadas al IPS
. F‘mponeragentes

Publicar Agente
Iniciar Jubilaciones Masivas

D.P.P.

Erwio de archivos al L.P.5.
Lotes y archivos THT

Abrirf Cerrar 2828

Q Consulta General de Tramites

[ Consultas ylistados

Esta funcionalidad fue creada con el objeto de facilitar el armado del listado a publi-
car, de todos los agentes que se encuentren en condiciones de jubilarse a la fecha
de finalizacion del trimestre a procesar. Consiste en los siguientes pasos:

1. Se debe consignar la fecha considerara de cese del trimestre a procesar.

2. Seleccionar tramite de oficio.

3. Pulsar en “mostrar agentes”.

4. Luego del paso anterior aparece un mensaje de Advertencia, seleccionar “Conti-
nuar” y el sistema tardara unos segundo en mostrar los agentes en condiciones de
jubilarse.

5. Se debe seleccionar con una tilde cada uno de los agentes que se desea agregar a
la lista, teniendo en cuenta la Regla correspondiente, ya que son las condiciones

— Jubilacion ejecutiva de oficio
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que deben alcanzar los agentes para acogerse a los beneficios jubilatorios. El
sistema habilita a jubilar a través de este proceso, generalmente atendiendo a los
siguientes requisitos.

- AGENTES MAS DE 35 ANOS DE SERVICIO, Y MAS DE 60 ANOS.
- AGENTES ENTRE 10 Y 35 ANOS DE SERVICIO, Y MAS DE 65 ANOS.
- AGENTES MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO, Y MAS DE 50 ANOS DE EDAD.

Las mismas estan habilitadas para que cada sectorial de personal o departamento
que haga su veces, SELECCIONE la regla que corresponda segtin como se cumplan
los requisitos de los agentes a jubilar.

6. Se debera depurar el listado; y por ultimo, publicar lista.

AN

Aclaracion: Tener presente que lo datos que apareceran en la siguiente pantalla,
son tomados en base a los registrados por el area que corresponda a su organismo
en nuestro sistema; con lo cual, se debe tener actualizado la fecha de nacimiento y

los anos de servicios del agente a publicar.

e Agentes en condicidn de jubilarse

Organismo | MNISTERIO DE SALUD =) Todos los organi: r PRORRATEQ ]
Fecha consideradal = ® Tramite voluntario  © Tramite de oficio
o MOSTRAR AGENTES | PLBLICARLISTA |
{ Desde Hasta
Agentes en condicién de jubilarse | [ AGBtes con tramite AUBiicads |
Seleccionar Todos| | DEPURAR LISTADO | Agentes Seleccionados
Regla Agente Hro.Documento  Legajo  F.Solicitud  F.Renuncia
=l e | e
3 25
r ja=||
- =
= E
= 2|
r E
r 25|
r =1
J =
- =
r 25|
= =
T 22| ®
9



2. Ingreso al tramite

Para ingresar al circuito del tramite de cada agente a jubilar se debera accionar
sobre el menu Jubilacion Ejecutiva - Administracion.

B admi 1

Actuaciones Sumar

Informacidn Contable

Acto Administrativio

Seguimiento de Jubilaciones
Fublicar Listas

Fublicar Agente
[niciar Jubilaciohes Masivas
hyio de archivos al |LP.S.

—— Jubilacién ejecutiva de oficio
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Se abrira una pantalla en la cual debera buscar el agente sobre el cual quiere traba-
jar eingresar a las acciones de trabajo a través del boton que se indica a continua-
cion:

Tramites de Juhilaciones

ACCIOH

[TODAS]

’  Todos

“TRAM. ORGAHISMO APELLIDO ¥ HOMBRES DOCUMENTO  REHUHCIA  PROXIMA ACCION PORC.

(N I . =
17

?

1

1=

I

I

|

I

I

1

|

iR

Gl
5 0 e O O e G )

Ingresando en el circuito, se observan las distintas acciones a realizar, la fecha de
apertura de cada estacion, fecha limite y fecha de realizacién de la actividad; como
asi también el responsable de realizar cada etapa.

Pulsando en “Concluir Tramite” existe la posibilidad de anular aquellos tramites que
por distintos motivos no contintien por la via Ejecutiva. Esta opcion es utilizada de
modo informativo para que el organismo sepa en qué condicion queda cada agente
publicado de la lista.



@ Tramite de Jubi

APELLIDO y HOMBRE l

TIPO - HRO. DOCUMENTO | DRIl |

LEGAJO |
CUIT - CUIL |

3. Notificacion al Agente a Jubilar

va Realizad: | Actividad en Proceso - Actividad Pendiente

Estado Actividad Fecha Apertura Fecha Limite  Fecha Realizacion Responsable

- IMICIO DE JUBILACION _] 02-EME-2020 03-EME-2020 | 02-EME-2020 09:09:35 |ORGAMSMO @
- NOTIFICACION f DOMICILIO _] 02-ENE-2020 | 03-ENE-2020 | 22-ENE-202015:20:42 |ORGANISMO

- DF YERIFICAR { ENVIAR & CERTIFICAR _] Z2-ENE-2020 | 23-ENE-2020 | 22-EME-202015:23:15 |ORGAMISMO

l_ CERTIFICADO DE SERVICIOS (2828) _] 22-EME-2020 | 27-EME-2020 ORGANSMO

- CARATULACION _] 22-EME-2020 23-EME-2020 | 22-EME-2020 15:26:08 |ORGAMSMO

- SUMARIOS _] Z2-ENE-2020 | 23-EME-2020 | 22-EME-202015:26:22 |SUMARIOS

l— IMPRESION DE ANEXOS _] 22-ENE-2020 | 01-FEB-2020 ORGANSMO

- DD, DATOS IPS _] 22-ENE-2020 23-ENE-2020 | 22-EME-2020 15:27:26 |ORGAMSMO

- DD.JJ. GANANCIAS _] 22-ENE-2020 | 23-ENE-2020 | 22-ENE-202015:27:39 |ORGANISMO

B o aLiPs ] ORGANISMO

— -]

— )

— ]

— -]

— )

l_ L] ©
|

“wer Circuita

Los agentes publicados seran notificados de su situacion en el plazo maximo de

10 dias corridos desde el registro del listado, otorgando igual plazo al agente para
que concurra al Organismo Sectorial de Personal u oficina que haga sus veces, a
manifestar su voluntad de acogerse al beneficio jubilatorio, mediante la confeccion
y rubrica del Formulario E-136 del Instituto de Prevision Social.

Ingresando a través del circuito se permitira la impresion del F E-136:

12
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APELLIDO y HOMERE |

TIFO - HRO. DOCUMENTO | Dkl |

LEGA.JO

CUIT - CUIL |

FORMULARIO E-136

Provincia [BUENOS AIRES

Localidad |

DOMICILIO CONSTITUIDO

Observaciones
Calle [moreEno
Himero |

Torrel Piso |
Depto. |  Manz| | Declarado [ 092020 =

_] E - Mail ||

ATRABANC GEA GOV AR

Recibit adhesidn & Jubilacidn Ejecutiva por cese de oficio o por Incapacidad

Se debe corroborar que el domicilio que aparece en pantalla sea el correcto, si esto

es asi lo debemos confirmar, en caso contrario actualizarlo y luego confirmar.

Luego de esto procedemos a la Impresion del Formulario E-136, junto con la notifi-

cacidon de cese nominada.
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Modelo de ejemplo de cdmo completar el Formulario E-136

14

NOTIFICACION

24 de Enero de 2020

Sefior/a
DI

Dromicilio:

Por la presente se le hace saber que, por aplicacion del art. 14 inciso g) de la Ley 10.430 y su Decreto
Reglamentario 4161/96 (Texto segun Decreto 431/13), se dispondra el cese en sus funciones a partir
del dia 01 de Abrl de 2014, por cumplir a dicha fecha con los requisitos necesarios para acceder a un
beneficio jubilatorio.

Asimismo, se le intima para que en &l plazo de DIEZ (10) MAS CORRIDOS a partir de la recepcion de
la presente CONCURRA al Organismo Sectorial de Personal u oficinga que haga sus veces, a
manifestar su voluntad de acogerse a un beneficio jubilatorio mediante la confeccion y rubrica del
Formulario E136 del Instituto de Prevision Social, en caso de tener derecho a una de las prestaciones
del Decreto Ley 9650/80 T. ©. Dec. 600/1994 y/o como de poner en conocimiento a las autoridades
sobre cualguier circunstancia que considere que lo excluye de la situacion mencionada en el parrafo
que antecede.

Se ACLARA que la presentacion mencionada implica la posibilidad de percibir su jubilacion al mes
siguiente del cobro de su ultimo sueldo, siempre y cuando reuna las condiciones para procesar su
tramite mediante el sistema de Jubilacion Ejecutiva.

Al momento deapersonarse en el organismo sectorial debera incormporar los servicios provinciales que
no e encuentren en su legajo v, en caso de poseer senvicios municipales yio nacionales debera
acompanarios cerificados por Resolucion de autoridad competente (certificacion de servicios con
decreto de cese para el caso de los municipales y reconocimiento de servicios para el caso de los

sernvicios nacionales).

Firma del Titular Aclaracion

Jubilacion ejecutiva de oficio
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nstituto de

Buenos Aires

Prevision Social Provincia
TITULO Cédigo: E-136
SOLICITUD DE JUBILACION ORDINARIA, INVALIDEZ, i
igancia: Jo2y
EDAD AVANZADA (Decreto-Ley N° 9650/80) o ten
‘ FECHA‘ ‘de‘ ‘ de‘

SOLICITUD N*

BENEFICIO soLiciTapo: | JUBILACION | ]ordinaria  |[]nvalidez

|:| Edad Avanzada

MODALIDAD: [] con cese Definitivo ] cierre de Cémputas

{Marcar con una X ko que corresponda)

Debera ser lenado en todos los casos por el SOLICITANTE

DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidols Nombres CUIL FECHA ULTIMO CESE
Fecha de Nacimiento | DNI[] Doc Extr [] | Mail Telefono Fijo Telefono Celular
Domicilio real Localidad
Codigo Postal Partida Provincia Pas
1 Domicilio constituido {Ley de Procedimiento Administrativo Dto-Ley T64TITD - Arts. 24, | Localidad Codigo Postal
25, 26y 27)
Solterol;
Estado Civil |:| = |:| Separadola de hecho Desde I i Autoridad ante quien formuld la demanda
(Indicarle con D Casadofa .
una X donds |:| . frmreseessmsesceacaeas
corresponda) Viudofa D Separadofa legalmente | Desde ..._f..J... Accidn Judicial iniciada ante Juzgado
o Divorciadola ;
|:| Conwiviente N oo Smcretaria .

Restringida

|:| Capacidad |:| Sistema de Apoyo |:| Mecesita Curador. |[En &stos dltimos casos debera completar el cuadro N° 9

| Lienar con los datos del APODERADO para framitar, soko en caso de eomesponder

(Version reducida del formulario)

La seleccidon del Banco, se debe hacer de una tabla con las sucursales del Banco
Provincia de Buenos Aires identificadas y habilitadas por el I.P.S. de acuerdo a su

sistema:
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dministracion
eguimiento de Jubilaciones
ublicar Listas
uhlicar Agente
Consulta General de Tramites

&
5
B
B

Jub
N

&) Localidades
Q Equivalencia

Actualizacion de Datos y Certificacion.

En paralelo a las notificaciones a los agentes se comienza con verificacion de los
datos necesarios para certificar la antigliedad, servicios laborales y cargos de mayor
jerarquia. Dicha informacion es imprescindible para completar la certificacion de
servicios. Ver:

- Manual de actualizacion de datos referidos a la jubilacion ejecutiva Actualizacion
de datos

« Manual de la nueva funcionalidad de la pantalla de historial de cargos y antigiie-
dad

4. DP Verificar / Enviar a Verificar.

La Delegacion de Personal, a través del sector/area de jubilaciones verifica los servi-
cios declarados en antigiiedad reconocida, cargos e historial de cargos.

El agente tiene la posibilidad de agregar informacién sobre cargos faltantes (que

deberan ser certificados por el drea de personal que inicia el trdmite) o enviar a veri-
ficar en caso que el o los servicios incorporados pertenezcan a otra jurisdiccion.

16
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!3!': ertificacidn de Cargos

APELLIDO y¥ HOMBRES | TIPO ¥ HRO. DE DOCUMENTO DI

LEGAJO FECHA DE INICIO DEL TRAMITE | 021012020 FECHA DE JUBILACION | 010372020

ORGANISMO QUE JUBILA  [SERVICIO PENITENCIARIO

| [CARGOE CERTIFICADOS!] caRo0S SN CERTIFICAR|
¥ Certificar ENVISR A CERTFICAR % | Organismo que tiene que Certificar |
i R i Planta i Cat. RH. Homb. Toma Acto Homb. Codigo Cargo Baja Acto Baja

r - - b @
r = = =
r = e e
r =] = =]
r = = jm
r = ] =
r = =) =
r = = =
r =] =
r =] & = &
[ corgocertiicads [ Cargo enviado & cerificar Certificar Todos Cancluir sin certificar (o pendirte

5. Construccion Formulario N° 2828 - Certificacion de Servicios.

Con antelacién de 60 dias de la fecha de cese se debe comenzar a completar la cer-
tificacion de servicios. Los puntos mas importantes a tener en cuenta son:

- La antigiiedad quedara registrada automaticamente, discriminada de acuerdo al
tipo de calidad de los servicios, como asi también datos personales incompletos (e-
mail, teléfono, direccién). La direccion de correo electrénico debera ser tildada desde
la pantalla Personas -Administracion.

- El cargo de mayor jerarquia debe ser seleccionado e impactado con su equivalen-
te automaticamente.

« Fecha desde y hasta en el mejor cargo (SIEMPRE QUE SEA EL ULTIMO EJERCIDO)
debera ser indicada como HASTA el dia inmediato anterior a la fecha de cese, es
decir ultimo dia del mes. Fecha de cese es el primer dia del mes en cuestion.

- Las bonificaciones inherentes al cargo de mayor jerarquia o al organismo se
asignaran automaticamente al momento de realizarse la liquidacion del beneficio
jubilatorio en el IPS. Solo deberan seleccionar de una tabla los adicionales excepcio-
nales (inherentes a las personas).

« Detalle TODOS los servicios en la pantalla Calidad del Cert.2828 que sirvan para
alcanzar la condicion, cualquiera fuere su indole.

« Los servicios municipales deben cargarse como OTROS ORGANISMOS - MUNICI-
PAL (mismo caso nacionales)

« El plazo maximo para la finalizacién de la certificacion de servicios sera de CUA-
RENTAY CINCO (45) DIAS previos a la fecha de cese del agente.
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1.DATOS PERSOMALES

TRAMITE H*

CERTIFICACIOH H* | 31113

APELLIDO y HOMBRE | MANLEL B
(GOMNET
HRO. DOCUMENTO [Nl FECHA DE HACIMIENTO. |
2, JURISDICCION [ CONTADURIS, GENERAL DE L& PROVINGIA o]
ANOS MESES DIAS CONFRMAR CERTFICACION |
2.1 SERVICIOS PRESTADOS EH LA ADM. PUBLICA 35 0 13
2.2 SERVICIOS PROVINCIALES AHTERIORES 0 0 0 SERVICIOS ADVPUBLICA| | caLDAD |
2.3 SERVICIOS EH EL ITEM SEGURIDAD 1 ] 0 ¥ BEHEFICIO LEY 13.355
2.4 SERVICIOS DOCENTES AL FREHTE DE ALUMHOS 0 a 0 FECHA DE INGRESO [15102/1585 | =]
2.5 SERVICIOS EN TAREAS INSALUBRES 0 0 0 FECHA DEEGRESO  [291022020 | 2]
3. CARGO DE MAYOR JERARGUIA
TIPO  CARGO - FUHCION DESDE HASTA DECRETO DESIG. DECRETO BAJA ORGAHISMO _
CARGO v PROFESIONAL 21 l01/0112015 29212020 [RES 15517 CONTADLRIA GENER: Periodos || 21
Periodos | <
Perindos =)
REGIMEN ESTATUTARIO | 1 [LE¥ 10430 =1} CATEGORIA  [21 o]
AGRUPAMIENTO [ 5 [PROFESIONAL REG. HORARIO [30H5. ]
CARGO EQUIVALENTE  [5-0029-1-4 |conTaDoR '8! .| |[Elegir Mejor Cargn
ANTIGUEDAD AL CESE 5 1PS [Contador A Simuténeos
44DCONMES | SDESCENOS GLCENAS  T.ADHONOREM  6.SUPLENTES SIAPORTES.
I TIPO COHCEPTO DESDE HASTA
COMDESC. ~| [5-08 comur ) [ramansss | =) pamanoz0 | (]
COM DESC. ~] [a-co TRABAJO EN CONTADURIA ) [ot01201s T 7 [2omze020 | ]
= iz

APELLIDO ¥ HOMBRES |

Fecha Desde Fecha Hasta Calidad Organismo
o977 ) | 311m21977 T [coMun \J |oTROS ORGAHISMOS - HACIONAL =
otintiers = | 3010979 TF [comun ] [0TROS ORGANISMOS - NACIONAL [
2am4n9sn ) | 14manas T lcomun I [0TROS ORGANISMOS - MUNICIPAL ]
010141993 =) | 30811934 7= [comun ] [0TROS ORGANISMOS - MACIONAL [
o7 esd || somanase T fcomun L |oTROS ORGAMSMOS - NACIONAL )=
oiMon9ad = | 30M14984) T [comun ] [0TROS ORGANISMOS - HACIONAL -
mazinead =) | 3107997 T [comun ] [OTROS ORGANISMOS - NACIONAL L
omanasr || sznaesr T fcomun L |oTROS ORGAMSMOS - NACIONAL [
o1n2i9a8 = | 31030998 7= CoMUN L |0TROS ORGANISMOS - NACIONAL [
omrnees | somerome T jcomun ] [MrSTERIO DE INFRAESTRUCTUR, =
Expediente Resolucion Fecha Recalcular periodos
| RBO-HO0680/18 221062018 =

Volver
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6. Caratulacion.

A partir del segundo mes del trimestre a procesar, se comenzara con el registro y
verificacion de los servicios, el ingreso de los datos de cada agente notificado y la
CARATULACION del tramite, para finalizar con la CERTIFICACION de los servicios 45
dias antes de la fecha de cese.

La Delegacion de Personal asigna un nimero de expediente al tramite a iniciar,

el cual se obtiene del Sistema Provincial de Seguimiento de Expedientes. Luego
deberan registrar dicho nimero para relacionar el proceso digital con el expediente
papel. Ademas la Delegacién de Personal tiene que incluir al expediente fisico las
cuatro pantallas informaticas de ANSES de cada agente (Histdrico de aportes, archi-
vo de autdénomos, registro Unico de beneficiarios, consulta de expedientes) para
evaluar el rol de caja otorgante, es decir que si lo asume la Provincia, se contintia
con el tramite de Jubilacion Ejecutiva, de lo contrario, sale del circuito.

Agente | Documento |DNI

Legajo | Fecha Inicio Tramite | 0200172020 Fecha Jubilacion | 010352020

Organismo Jubila lSERVICIO FENITEMCIARIO

- Expediente | Acto Administrativo

] Expediente / Acto Administrativo Existente
[EXPEDIENTE ELECTRONICO 5613648- GDEBA- =]

' Huevo Expediente / Acto Administrativo
Tipo [ Himero [ ] Afio [ ] Fecha [ ] _:]

7. DD.)). Datos IPS y DD.)). Ganancias.

El area de Personal debera completar DD.)). DATOS IPS y DD.]). GANANCIAS con
los datos declarados por el agente en el Formulario F-E136.

Se debera seleccionar la sucursal bancaria en la cual se depositara el haber jubila-

torio y declarar quienes son los familiares que podran tener derecho a pension, la
carga de los familiares se debe realizar por el menu Persona.

19



Agente| DocumentolDNl

Legajo| 283461 Fecha Inicio Tramite| 08022017 Solicita Cese a partir de| 01042017 cuITfz7- 3
Organismo Jubila|MIMISTERIO DE SALUD

Percibira en el Banco|LUJAN

Tiene otro beneficio?[No | Tipo Beneficio[ MO INDICA, =] B (PS)
Caja o Instituto| Expte. N7

IT'iIiare*l\.pelli\‘h:n Hombre Hacio Tipo Hiamero Sexo Parentesco Vive?

il e =0

T 7 - _r

B [ [ ] )]

r ) 3| [l

] _ [ I

O m ) =

m ) - L

¥ Familiar con derecho a pension CONFIRMAR DATOS

La DD.]). GANACIAS debera ser realizada dentro de los primeros 15 dias del segun-
do mes del trimestre.

El agente debera entregar la opcion del articulo 18 de la Ley de ganancias con su

firma holdgrafa inserta, en caso de haberse decidido en ese sentido. La ley 20628 -
Impuesto a las Ganancias, habilita que el agente determine qué opcion elige segun
el Art. 18 que dispone:

“..Las ganancias originadas en jubilaciones o pensiones liquidadas por las cajas de
jubilaciones y las derivadas del desempefio de cargos publicos o del trabajo per-
sonal ejecutado en relacion de dependencia que como consecuencia de modifica-
ciones retroactivas de convenios colectivos de trabajo o estatutos o escalafones,
sentencia judicial, allanamiento a la demanda o resolucion de recurso administra-
tivo por autoridad competente, se percibieran en un ejercicio fiscal y hubieran sido
devengadas en ejercicios anteriores, podran ser imputadas por sus beneficiarios

a los ejercicios fiscales a que correspondan. El ejercicio de esta opcidn implicara la
renuncia a la prescripciéon ganada por parte del contribuyente...”
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0D . - Autarizar D

DDJJ AUTORIZAR DESCUENTOS GANANCIAS

DATOS DEL AGENTE

APELLIDC v NOMBRE DEL AGENTE E

ORGANISMO QUE JUBILA [MINISTERIO DE SALUD

FECHA, A PARTIR DE LA CUAL

LG L (G 010412017 TIPO y MRO. DE DOCUMENTO DRI

LEGAJO DE COMTADURIA N 283451 FECHA DE INICIO DEL TRAMITE | 08/02/2017
DATOS DE LA DDJJ

El titular ha efectuado la opcion prevista en articulo 18 de la ley 20628

NG [
s W@

CONFIRMAR DATOS IMPRIMIF:

8. Sumarios.

La Direccion de Sumarios certificara digitalmente si el agente a jubilarse posee
alguin proceso disciplinario pendiente de resolucion que pudiera modificar la causal
de cese. Esta certificacion estara habilitada 30 dias antes de la fecha de cese y su
correspondiente soporte papel sera retirado por el organismo sectorial u oficinas
que hagan sus veces de la Direccion mencionada.

21



FORMULARIO PARA SUMARIOS

DATOS DEL AGENTE

APELLIDO v NOMBRES |

ORGANIZMO QUE JUBILA

FECHA & PARTIR DE LA CUAL I—
SOLICITA EL CESE 010412017

LEGAJO DE COMTADURIA N® 283461

|MINISTERIO DE SALUD

TIPO y NRO. DE DOCUMENTO Dl

FECHA, DE INICIO DEL TRAMITE I 08022017

INFORME DE LA DIRECCION DE SUMARIOS
NO TIENE ACTUACIOMES SUMARIALES PEMDIENTES [
Observaciones

TIEME ANTECEDEMTES SLIMARILLES PENDIEMTES I

Expte. Asociado

Caracteristica Himero Afio

Alcance  Cuerpo

COMNFIRMAR DATOS ]

Confirmar Expte.

IMPRIMIR ]

9. Envio al IPS

La ultima estacién corresponde al area de Jubilacion Ejecutiva de SIAPE. Los datos
volcados en el circuito seran transformados en un cédigo que se envia al IPS. Esta
actividad permite que se efecttien las acciones necesarias para generar la orden de

pago y asegurar la continuidad de mismo.

Circuito en formato papel.

Ademas del seguimiento del circuito electronico de jubilacién ejecutiva, en paralelo
a partir de la renuncia presentada por el empleado, se debe armar el expediente
conformado con las impresiones habilitadas por el sistema, a saber:

+ Formulario E-136
+ Formulario 2828
- DDJ) de Ganancias

- Certificado de la Direccién de Sumarios (Debera ser retirada de la propia Direccién

de Sumarios)
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Ademas se debera agregar como documentacion personal y laboral del agente a
jubilar los siguientes documentos:

- Fotocopia certificada del DNI del agente
« CUIL/CUIT del agente a jubilarse

« Las 4 pantallas de ANSES

« Copia certificada del acto de cese

- Ultimo recibo de cobro en actividad

Si la persona a jubilarse tiene un cargo jerarquico, se necesita fotocopia certificada
de decreto de designacion de ése cargo.

Cada una de las impresiones detalladas conformara el cuerpo del expediente inicia-
do en paralelo al tramite electrénico.
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CONTACTO

Si necesitas ayuda comunicate a la Mesa de Ayuda a través de:

ayuda.siape@gba.gob.ar

(0221) 429-4277 | (0221) 489-5543

Generando consultas a través de la Mesa de Ayuda WEB

Lunes a viernes de 8.00 a 16.00 hs




GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES



