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Les compartimos el Boletin Digital N° 20 que realizamos desde la Subsecretaria de
Gestion y Empleo Publico.

NOVEDADES

PARITARIAS 2022: NUEVO AUMENTO SALARIAL

En el marco de las paritarias 2022, el gobernador de la provincia de Buenos Aires, Axel Kicillof, se reunid el
pasado 10 de mayo, con referentes de los gremios que representan a los y las trabajadoras de la
administracion publica, a quienes les anuncié un incremento adicional del 10% en mayo y un nuevo
aumento en diciembre para asegurar un piso de mejora salarial del 60%. Fue junto al jefe de Gabinete,
Martin Insaurralde; la ministra de Trabajo, Mara Ruiz Malec; su par de Hacienda y Finanzas, Pablo Lépez, y
otras autoridades del Ejecutivo provincial. Ver mas

MESA TECNICA CARRERA

En respuesta al compromiso asumido por el Gobernador en la mesa paritaria de marzo, tuvo lugar la
discusion de la carrera administrativa del personal encuadrado en la Ley N° 10.430.

El primer encuentro se realizd el jueves 26 de mayo, de manera virtual. Estuvieron presentes autoridades
del Ejecutivo bonaerense y referentes de los gremios que nuclean a los trabajadores de la Administracion
Publica Provincial.

NUEVA VERSION DE SIAPE

Lanzamos una nueva versién de escritorio del Sistema Unico de Administracion de Personal de la provincia
de Buenos Aires (SIAPE), para agilizar el ingreso a sus funcionalidades, al tiempo de aumentar la vida dtil
del sistema.

Esta versidn, disponible a partir del 1 de junio, debe ser instalada en las computadoras donde se opera con
SIAPE, para ello es necesario realizar una serie de pasos que se detallan en la pagina web de la
Subsecretaria de Gestion y Empleo Publico.

Ante cualquier duda o consulta se pueden contactar con la Mesa de Ayuda de Soporte, especialmente
preparada para brindar atencidn a esta situacidn excepcional:

e Lineas telefdnicas: (0221) 429-4000 internos 81941/42
e Mail: siape.soporte@gmail.com
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MAS CAPACITACIONES PARA TRABAJADORES/AS MUNICIPALES

La Subsecretaria de Gestidon y Empleo Publico, a través del Instituto Provincial de la Administracion Publica,
en articulacion con el Municipio de Merlo presentd el plan de capacitacion destinado a trabajadores y
trabajadoras de la region.

El acto, realizado en el Rectorado de la Universidad Nacional del Oeste, fue encabezado por su rector,
Roberto Gallo, el subsecretario de Gestion y Empleo Publico, Daniel Lorea y el secretario ejecutivo del IPAP,
Hernan Escudero. Ver mas

ENCUENTRO CON DELEGADAS/OS DE PERSONAL

El pasado 12 de mayo se realizé un encuentro de trabajo entre los/as referentes de la Subsecretaria de
Gestion y Empleo Publico y los/as Directores/as Delegados de la Direccidon Provincial de Personal. El
encuentro se realizé de manera presencial con el objetivo de optimizar las vinculaciones con y entre los/as
referentes mencionados, al tiempo de sequir construyendo procesos innovadores para la gestion del
empleo en la administracién publica bonaerense. Ver mas

MODULO EXAMENES MEDICOS

Con motivo de la implementacién del nuevo mddulo del sistema SIAPE, Examenes Médicos, se recuerda
que su puesta en funcionamiento permite a las Direcciones Delegadas de la Direccién Provincial de
Personal, u oficinas que haga sus veces, hacer el seguimiento de los examenes de ingresos, periddicos y/o
juntas médicas de los/as agentes. Asi como también habilitar a los/as agentes a los fines de que solicite su
turno para realizarse el examen psicofisico, o bien enviar los estudios de manera digital.

Para conocer mas podés acceder a:

® Tutorial Exdmenes Médicos

TURNOS PARA PREOCUPACIONALES

Les informamos algunos puntos que se deben tener en cuenta para la realizacién de exdmenes
preocupacionales:

— Antes de solicitar el turno es necesario tener completo los datos de perfil en el Portal del
Empleado/a.

— Quienes ya posean el apto preocupacional registrado en SIAPE, no podran volver a solicitar turno.
Si este fuera el caso, corresponde realizar un examen periédico.

= Se eliming, en la pantalla donde se solicitan los turnos, la opcién "CANCELAR TURNOQ". Dicho
cambio fue necesario, ya que se detectaron irregularidades en el uso de esta opcidn.

- Ante la alta demanda de solicitud de turnos para este examen producto de la renovacién de Planta
Temporaria Transitoria, que incluyen a quienes no asistieron a su turno en 2021y nuevos ingresos,
se informa que se prioriza a estos ultimos.



BOLETIN DIGITAL #20

NORMATIVA

TRAMITES DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS - LICENCIA PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

Por medio de la Circular N° 11/2022 de la Direccidn Provincial de Personal se comunica que deben ser
caratulados bajo cddigo de reserva los tramites de sumarios administrativos que estén bajo el marco de la
Ley N°14.893 y el Decreto N° 121/2020. Asimismo, cada Jurisdiccién debe asignar la persona responsable
para llevar adelante la caratulacion de tales expedientes bajo esta modalidad.

NUEVO DOMICILIO - DIRECCION DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS

A través de la Circular N° 12/2022 se informa el nuevo domicilio de la Direccion de Sumarios
Administrativos dependiente de la Direccién Provincial de Personal, sito en calle 6 N° 1105 - La Plata.
Ante consultas podran contactarse, en el horario de 8.00 a14.00 hs, a través de:

e Lineas telefdnicas: (0221) 429-6900 - Privada DPP.
(0221) 429-4182 - Mesa de Entradas de la Direccién de Sumarios Administrativos.

VIGENCIA DE LA DOCUMENTACION

Tal como se indica en la Circular N° 13/2022 de la Direccion Provincial de Personal, se les solicita a los
organismos llevar el control de la vigencia de la documentacién que acompanan los expedientes, para lo
cual se sugiere llevar un registro con los plazos de vencimientos de cada documentacién, ya que antes de
expedir el acto administrativo es condicidon necesaria que toda la documentacion se encuentre vigente, caso
contrario se deberad actualizar aquella que incumpla con este requisito.

CAPACITACION

CURSOS DE FORMACION

Les acercamos las propuestas de capacitacion para las personas trabajadoras de la Administracién Publica
Provincial, a fin de brindarles herramientas y recursos que posibiliten el desarrollo individual, laboral y
organizacional.

El dictado de cursos continuard de manera virtual y bajo modalidad presencial, estos Ultimos con cupo
limitado. Para conocer mas acerca de los cursos virtuales y/o acerca de los presenciales por delante, podés
ingresar a:

e Propuesta de Capacitacion Virtual | IPAP
e Propuesta de Capacitacion Presencial | IPAP
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SEGURIDAD E HIGIENE

REGIMEN DE AUTOSEGURO

REGIMEN DE AUTOSEGURO

Envio de Nomina de Agentes
a Provincia ART

- PREGUNTAS FRECUENTES -

Hacé clic y conocé mas

BUENOS AIRES

Y EMPLED PUBLICO

AGENDA = JUNIO
Dia del/de la Periodista.
Dia Mundial contra el Trabajo Infantil.
17 Paso a la Inmortalidad del General Don Martin de Gliemes.

17 Dia del Trabajador y la Trabajadora del Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA).

Paso a la Inmortalidad del Gral. Manuel Belgrano / Dia de la Bandera.

~ S

Dia del Trabajador y la Trabajadora Estatal.

Capacitaciones IPAP

Inicio de clases: semana del 1 de junio.
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