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BOLETIN DIGITAL

Les compartimos el Boletin Digital N° 38 que realizamos desde la Subsecretaria de
Gestion y Empleo Publico.

NOVEDADES

ENCUENTRO DE BALANCE CON EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS

La Direccidn Provincial de Personal formd parte, durante el mes de noviembre, del encuentro de trabajo e
intercambio de experiencias junto a mds de 100 integrantes de Equipos Interdisciplinarios. Durante la
jornada se presentaron los avances llevados a cabo hasta el momento y la agenda de trabajo de cara a la
gestion del ano entrante. Ver mas.

ENTREGA DE CERTIFICADOS

El pasado 29 de noviembre se llevd a cabo una nueva entrega de certificados y reconocimiento a
trabajadores y trabajadoras de la Administracion Publica Provincial. El objetivo de la capacitacion es poder
orientar y brindar herramientas, para mejorar la implementacion de este tipo de procedimientos. Ver mas.

NUEVA PONENCIA DEL CUERPO DE EXPERTOS Y EXPERTAS EN GESTION PUBLICA

El Cuerpo de Expertos y Expertas en Gestion Publica, perteneciente a la Subsecretaria de Gestion y
Empleo Publico presentd una nueva ponencia: “Conocimiento y accién como claves de la intervencion y
mejora de las organizaciones estatales en la provincia de Buenos Aires”. El encuentro se llevd a cabo en el
marco de las XIV Jornadas de la Carrera de Sociologia Facultad de Ciencias Sociales, UBA. Estos
intercambios tienen como objetivo la contribucion al fortalecimiento de las capacidades estatales y su
vinculacion con las politicas publicas.

CAPACITACION

CURSOS DE FORMACION

Les acercamos las propuestas de capacitacion para las personas trabajadoras de la Administracion
Publica Provincial, a fin de brindarles herramientas y recursos que posibiliten el desarrollo individual,
laboral y organizacional.

El dictado de cursos continuara de manera virtual. Para conocer mas podés ingresar a:

® Propuesta de Capacitacion Virtual | IPAP
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SEGURIDAD E HIGIENE

NUEVO PROCEDIMIENTO: INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Desde la Direccién de Seguridad Laboral se informa que se ha desarrollado un nuevo procedimiento, con
el fin de proponer la metodologia del Arbol de Causas para la investigacién de accidentes de trabajo, la
determinacién de las causas que dieron origen a los mismos, y para proponer e implementar las medidas
de correcciéon adecuadas de manera que tal evento no se repita.

El método del Arbol de Causas para la Investigacién de Accidentes es utilizado y promovido por la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

¢ Investigacion de accidentes de trabajo - Procedimiento

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD EN EL AMBITO LABORAL

Prevencion de
accidentes en
escalera

Las caidas en escaleras son la causa principal de lesiones
involuntarias de los accidentes en el lugar de trabajo.
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AGENDA B DICIEMBRE

n Dia Mundial del Sida / Dia del Trabajador y Trabajadora del Ministerio de Justicia, Ministerio de
Produccidn, Ciencia e Innovacidon Tecnoldgica, Patronato de Liberados Bonaerense y Ministerio
de Seguridad.

n Inmaculada concepcion de Maria - Feriado nacional.

Dia de la Policia Bonaerense.

Dia del Trabajador y Trabajadora del Ministerio Gobierno, Jefatura de Gabinete, Organismo
Provincial de Integracidon Social y Urbana, Secretaria General, Coordinacion General Unidad
Gobernador, Honorable Junta Electoral de la provincia de Buenos Aires, Honorable Tribunal
de Cuentas.

17 Dia del / de |la Contador/a.
pA| Dia del / de la Enfermero/a.

25 Navidad.

Capacitaciones IPAP
Inicio de clases: a partir del 1° de diciembre.

% GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

&= BUENOS AIRES




