
SEGÚN POLITICA SALARIAL DEL 02/02/2026
Sujeto a aportes personales y contribuciones patronales al IOMA e IPS

CATEG CARGO FUNCION dic-25 ene-26 DENOMINACIÓN DEL CARGO
RES 61 11 1.175.039,00 1.198.307,00 RES.1ER.AÑO 1ER.NIVEL
RES 62 11 1.313.001,00 1.339.001,00 RES.2DO.AÑO 1ER.NIVEL
RES 63 11 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.3ER.AÑO 1ER.NIVEL
RES 64 11 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.4TO.AÑO 1ER.NIVEL
RES 65 11 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.5TO.AÑO 1ER.NIVEL
RES 60 11 1.516.644,00 1.546.677,00 JEFE DE RESIDENTE 1ER.NIVEL
RES 61 21 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.1ER.AÑO 2DO.NIVEL
RES 62 21 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.2DO.AÑO 2DO.NIVEL
RES 63 21 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.3ER.AÑO 2DO.NIVEL
RES 64 21 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.4TO.AÑO 2DO.NIVEL
RES 65 21 1.472.752,00 1.501.916,00 RES.5TO.AÑO 2DO.NIVEL
RES 60 21 1.516.644,00 1.546.677,00 JEFE DE RESIDENTE 2DO.NIVEL

109.578,00
111.748,00

080- BRNB EQUIPO DE SALUD
080- BRNB EQUIPO DE SALUD

Vigente a partir de Diciembre/25
Vigente a partir de Enero/26

ESCALA SALARIAL RESIDENTES DICIEMBRE 2025 Y ENERO 2026


